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KADIKÖY BELEDİYE BASKANLIĞI 
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğüne 

9207 sayılı işyeri Açma ve Çalıştırma Ruhsatlarına ilişkin Yönetmelik'in "Sorumlu Müdür" Başlıklı 25. 

pö maddesindeki "Ruhsat başvurusu sırasında beyan edilen sorumlu müdür sözleşmesinin işyerinde 

bulundurnnası zorunludur. Yetkili idareler tarafından yapılacak denetimlerde sorumlu müdür 
sözleşmesinin işyerinde bulunmaması veya bu sözleşmeyle ilgili hatalı beyanda bulunulduğunun tespit 

edilmesi halinde on beş gün içinde bu eksikliğin giderilmesi istenir. Bu süre sonunda eksikliklerin 

giderilmemesi halinde bu işyerleri hakkında işyeri ruhsatlarının iptaline ilişkin hükümler uygulanır. 

Ruhsat Başvurusunda bu sözleşmeyle ilgili gerçeğe aykırı beyanda bulundukları tespit edilen işyeri 

sahipleri hakkında suç duyurusunda bulunulur. "Hüküm gereği işletmemin faaliyet alanında mesleki 

yeterliliğe sahip, aşağıda bilgileri bulunan kişiyi işyerimde çalışmak üzere "Sorumlu Müdür" olarak tayin 

ettiğimi, Sorumlu Müdür ile yapılan sözleşmeyi işyerimde bulunduracağımı, Sorumlu Müdür ile ilgili 

herhangi bir değişikliği zamanında Müdürlüğünüze bildireceğimi beyan ve taahüt ederim. 

MESUL MÜDÜRLÜK BİLDİRİM FORMU 

İŞYERİ İŞLETENİN ADI SOYADI 

İŞYERİNİN ÜNVANI 

İŞYERİNİN FAALİYET KONUSU 

İŞYERİNİN ADRESİ 

İŞYERİNİN RUHSAT TARiHİ VE SAYISI 

İŞYERİ İŞLETENİN ADI SOYADI 

VE KAŞESİ 

(imzası)* 

GÖREVLENDIRILEN MESUL MÜDÜRÜN; 

ADI SOYADI 

İKAMETGAH ADRESi 

T.C. KİMLİK NUMARASI 

MESUL MÜDÜRÜN TATBİK İMZASI  

*Başvuru Formunun işyeri işleteni tarafından veya şirket ise yetkilisi tarafından imzalanarak, şirket kaşesi 

ile mühürlenmesi gerekir. 

:P 


	00000001

