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BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 - Bu yonetmelik, Kadikdy Belediyesi Zabita Midiirliigiiniin gorev, yetki ve
sorumluluklarini, ¢aligma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu yonetmelik, Kadikéy Belediyesi Zabita Midiirliigiiniin gorevlerini, Zabita
Mudurt ve Zabita Midirliigiine bagl birimlerin ¢alisma usul ve esaslari ile sorumluluklarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu, 11/04/2007 tarih ve 26490
sayilli Belediye Zabita Yonetmeligi, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5326 sayili
Kabahatler Kanunu, 1608 sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkam1 Cezaiye Hakkinda Kanun,
6502 sayili Tiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun, 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanunu, 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarmna iliskin
Yénetmelik, 3194 sayili Imar Kanunu, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu
ve 2022/32029 sayili Cevresel Giiriilti Kontrol Yonetmeligine ve diger kanun, tiiziik ve
yonetmelik hiikiimlerine gore hazirlanmistir.

Tamimlar
MADDE 4 - Bu yonetmelikte gegen;
a) Belediye: Kadikdy Belediyesini,
b) Baskan: Kadikéy Belediye Baskanini,
¢) Ust Yonetici: Kadikdy Belediye Baskanini,
¢) Bagkan Yardimcist: Belediye Bagkani tarafindan konuyla ilgili olarak gérevlendirilen Bagkan
Yardimcisini,
d) Ust Yonetim: Kadikdy Belediye Baskanini ve Baskan Yardimcilarina,
e) Meclis: Kadikdy Belediye Meclisini,
f) Encumen: Kadikdy Belediye Enclimenini,
g) Mudurluk: Zabita Miidiirligiini
&) Midur: Zabita MUdurunu

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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h) Harcama Birimi: Belediye Bitgesinde Odenek Tahsis Edilen ve Harcama Yetkisi Bulunan
Birimi,
1) Birim: Zabita Miidiirliigiine baglh birimleri ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Organizasyon Yapisi ve Baghhk

Kurulus

MADDE 5 - Kadikdy Belediyesi Zabita Miidiirliigi 09/07/1984 tarihli ve 18453 sayili
Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren 3030 sayili Biiyiiksehir Belediyelerinin Yonetimi
Hakkinda Kanun geregince 10/04/1984 tarihinde kurulmustur.

Organizasyon Yapisi
MADDE 6 - (1) Zabita Midiirliigii, dogrudan Bagkan Yardimcisina bagli olup; mudur ve
mudure bagli asagida yazilan birimlerden olusur:
a) Idari Isler Birimi
b) Evrak Kayit ve Yazigsma Birimi
c) Bolge Zabita Birimleri
¢) Pazar Zabita Birimi
d) Seyyar Zabita Birimi
e) Mobil Huzur Zabita Birimi
f) Denetim Zabita Birimi
g) Cevre Zabita Birimi
¢) Kaymakamlik Koordinasyonlu Zabita Birimi
h) Depo Zabita Birimi

Baghhk

MADDE 7- (1) Zabita Muduri; yirirlikteki Belediye Kanunu ile diger kanun ve
yonetmelikler ile proje, plan program ve prosedirlerde belirtilen 6devler ve sorumluluklar ile
kendisine yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan Baskan Yardimcisina
ve Bagkana kars1 sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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Zabita Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 8 - (1) Zabita Midirliginin gorev, yetki ve sorumluluklari asagidaki

maddelerde belirtilmistir.

a) Kurum stratejik hedeflerinin belirlenmesine katki saglamak amaciyla, mudirliigiiniin
hedeflerini, destekleyici faaliyetlerini belirlemek, bu hedef ve faaliyetlerin Strateji Gelistirme
Midiirligi ile mutabakatini saglamak.

b) Midurlik butgesini, stratejik plana, yillik performans programina ve yatirim programina
uygun sekilde hazirlamak ve buna uygun olarak ¢aligmalarini yiirtitmek.

c¢) Birimdeki duzenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin i¢ kontrol bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina uyum diizeyini siirekli degerlendirmeler yapmak suretiyle izlemek ve
sonugclarini ilgili birime raporlamak.

¢) Belediye sinirlari i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip
korumak amactyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

d) Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklart uygulamak ve
sonuclarini izlemek.

e) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile Ozellik tagiyan giinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.

f) Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin koymus
oldugu emir ve yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli yasal siireci baslatmak ve
uygulamak.

g) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu 58. Maddesine gore belediyeden izin almadan calisan
isyerlerini kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.

8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve
islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan
esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gdzetim masrafi alindiktan
sonra bulana verilmesini saglamak.

h) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore c¢ikarilan
31/7/2006 tarihli ve 26245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya
[liskin Y6netmelik gercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait
levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
_ 10/09/2026 tarihli ve
[o Ko_ntro_l o Baskan 2026/102 Sayil
7/08/2026 Temsilcisi Mudar Yardimeisi Baskan Viedic karan its
onaylanmistir.
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28/05/2014 tarihli ve 6502 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kag¢inma, taksitli ve kampanyali
satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen goérevleri yerine getirmek.

Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatirtlmaksizin ~ yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.
26/5/1981 tarihli ve 2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore,
oOl¢ii ve tart1 aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayar1
bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda
gerekli islemleri yapmak.

14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayil
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, is yerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek,
ruhsatsiz is yerleri ile ilgili yasal siireci baglatmak, ilgili miidiirliikk veya kurumca verilen is
yeri kapatma cezasini uygulamak veya yasal siireci yiiriitmek.

5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra
ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin yol,
meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina
tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimc1 olmak.
30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.
Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili direktiflerini
yerine getirmek.

Hazirlam
Tarihi

a Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

7/08/202

10/09/2026 tarihli ve
2026/102 Sayih
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

ic Kontrol

o - Baskan
5 Temsilcisi Muaddr Yardimcisi
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3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gére belediye ve
miicavir alan simirlar1 i¢ginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini
saglamak, acgikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarim1 ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve foseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak,
hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki
binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin
yetkili elemanlartyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.
20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve ilgili miidiirlik ve kurumlar ile koordineli
olarak yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 11/06/2010 tarihli ve 5996
sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu, ilgili tiiziikk ve yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde goOrevli personele
yardimc1 olmak.

Mgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin
(I) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsathi olup olmadigini denetlemek, uygunsuz durumlarca yasal siireci baslatmak ve
yurutmek,

Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve
atiklarinin eselenmesini onlemek.

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta mevzuata gore yasal siireci yiiriitmek.

Gidalarm Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak iizere numune alinmasi hususunda
ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiizik ve yonetmeliklerde
belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga
zararli olduklar1 tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

Yetkili mercilerin kararlart dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

aa) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve 2022/32029 sayili Cevresel Gurulti

Kontrol Yonetmeligine gore ¢evre ve insan sagliina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu,

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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beden ve ruh saghigini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, is yeri, atdlye, eglence yerleri
gibi isletmeler hakkinda tutanak diizenleyerek ilgili kurum ve miidiirliiklere bildirmek ve bu
konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

bb)13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlart
icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapt ve tesisleri denetlemek, uygunsuz
durumlarda yasal siireci baslatarak ilgili miidiirlikk ve kurumlara iletmek.

cc) Yetkili organlarin karar1 uyarinca taksi duragi izinlerini vermek ve denetlemek.

Miidiiriin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet ve Yetki Devri

Miidiiriin Atanmasi
MADDE 9 - Miidiir, Baskan tarafindan atanir.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 10 — Zabita Midiirii, Bagkanlik Makaminin emir ve onay1 lizerine asagidaki
gorevleri yapar;

a) Kurum ve Miidiirliik Hedeflerinin Belirlenmesi ve Yayginlastirilmasi: Kurumun stratejik
hedeflerinin planlanmasma katki saglamak amaciyla, kurum hedeflerinin belirlenmesi
caligmalarina aktif olarak katilir ve katki saglar. Midirligin hedef Kkartini (hedeflerini,
gostergelerini, destekleyici faaliyet/projelerini) kurum hedefleriyle uyumlu olarak, kendisine
bagli calisanlar ile birlikte belirler, hedef kartinin mutabakatini saglar, bagl oldugu yonetici
tarafindan onaylanan hedeflerin, Midiirliiglin ¢alisanlarina yayginlastirilmas: faaliyetlerini
yonetir/yonlendirir.

b) Operasyonel Planlama ve Kontrol: Kurum ve Midiirliik hedeflerinin gergeklestirilmesini
saglamak amaciyla, Midiirliik sorumlulugundaki gorevlerin, etkin, verimli, mevzuata uygun
ve zamaninda yapilmasini saglayacak sekilde faaliyetleri, kendisine bagli birim
sorumlulari/calisanlar1 ile koordineli olarak planlar/planlanmasint saglar, faaliyetlerin
planlandig1 gibi yiiriitiilmesini kontrol eder, gerektiginde diizeltici/Onleyici aksiyonlar alir veya
Birim Sorumlular: tarafindan bu aksiyonlarin alinmasini saglar, planli ¢alisma anlayisinda
oncii rol istlenir. Mevcut durumda veya is hacminde meydana gelecek degisikliklere gore
islerin aksamayacak sekilde yiiriitiilmesini saglar.

c) Mduaduarlik Bautcesinin - Yonetimi: Kurumun mali kaynaklarimin etkin  ve verimli
kullanilmasma katki saglamak amaciyla, Stratejik Ama¢ ve Hedeflerle uyumlu olarak,
midirligin  sorumlulugundaki faaliyet/projelerle ilgili harcama biitcelerini hazirlar. Bu
kapsamda, miidiirlige ait faaliyetler konusunda, kurumun ilgili birimleriyle goriiserek

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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¢

d)

f)

9)

mutabakat saglar ve mutabik kaldig1 faaliyetlere ait taslak harcama biit¢esini belirler.
Onaylanan biitce dogrultusunda kurum siiregleri ve prosediirleri ile uyumlu midirlik
harcamalarini yonetir/yonlendirir.

Calisan Yonetimi: Miidiirliiglin tanimli hedeflerine ulasmasi ve ¢alisanlarinin gelisimine
katki saglamak amaciyla, bagli ¢alisanlarina hedefler belirler ve bu hedeflerin iletisimini
kurarak, hedeflerle ilgili mutabik kalir, gerceklesmeleri bagli ¢alisanlar ile karsilikli goriiserek
degerlendirir, sonuglara iliskin geribildirim verir, sonuglari Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi ile paylasir. Tim bagli ¢alisanlart i¢in planlanan “gelisim programlarini”
degerlendirir, onaylar ve bu gelisim programlarmimn sonuglarini izler, gerektiginde Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ile koordineli olarak diizeltici aksiyon alinmasini saglar.
Belde Halkinin Huzurunu ve Saghgimin Korunmasimna Katki Saglanmasi

Belde halkinin huzurunu ve sagliginin korunmasina katki saglamak amaciyla, hizmet alaninda
birim kaynak ve calisma planlarinin olusturulmasini saglar, iist yonetimden gelen bildirimler
dogrultusunda ekiplerin sevk ve idaresini  gerceklestirir, problemlerin  ¢dziime
kavusturulmasini saglar.

Kontrol ve Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi: Ilge huzuru ve esenliginin saglanmasi
amactyla, mevzuat tarafindan zabita birimlerine verilmis olan gorevler kapsaminda kontrol ve
denetim faaliyetlerini planlar, ilgili birimlerce yiiriitiilmesini koordine eder, iyilestirme
gereken durumlarda gerekli aksiyonlari alir.

Belediye Karar Organlar1 Tarafindan Alnmis Kararlarin Uygulamaya Alinmasi:
Belediye Meclisi/Enciimen/Karar Organlar1 tarafindan alinmis kararlart ilgili birimlere
iletilmesini koordine eder, ilgili birimlerce kararlarin uygulanmasini kontrol ve koordine eder.
Hizmet Birimlerinin Faaliyetlerinde Destekleyici Hizmetlerin Verilmesi: Ozellik tasiyan
giinlerde (ulusal bayram/etkinlik vb.) yapilacak etkinliklerde, kurumun diger Hizmet
birimlerinin faaliyetlerinde destekleyici hizmetlerin verilmesini planlar ve koordine eder,
gerekli/talep edilen is gilicii/malzemeleri hizmet birimleri ile koordineli olarak planlar ve sevk
eder.

Tedarik Yonetimi: Midirligiinin hizmet alanlart ile ilgili hizmet/taginir ihtiyaglarin
karsilamak {izere, alim ihtiyaglarini kendisine bagli ¢alisanlar ile koordineli planlar, Miidiirliik
biit¢esi ile uyumlu olarak alim dosyalarinin hazirlanmasi icin gerekli gérevlendirmeleri yapar.
Kendisine onaya sunulan alim dosyalarimi degerlendirir, gerektiginde diizeltmelerin
yapilmasini saglar. Onayladigi alim siireglerinin gelisimini izler, alimin gerceklesmesini
saglar. Sonlandirilan alim siireclerine yonelik hak edislerin Gergeklestirme Gorevlisi
tarafindan 6denmesine yonelik gerekli isleyisi yonetir/yonlendirir.

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

7/08/2026 Yardimcisi

10/09/2026 tarihli ve
2026/102 Sayih
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

ic Kontrol

Temsilcisi Maduar Bagkan
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K)

Is Etigine Uygun Cahsma: Yonetimini iistlendigi Miidiirliik hizmetlerinin hesap verilebilir ve
adil olarak yiiriitiimiinii saglamak tlizere, Kamu Etik Rehberi ilkelerinin farkindadir, bu ilkeleri
gozeterek calisir, kendisine bagl ¢alisanlarin bu ilkelerle ¢calismasina dnciiliik eder.

KVKK Ilkeleriyle Uyumlu Calisma: Yonetimini istlendigi Miidiirlik hizmetlerinin
yiirlitimiinde kisisel verilerin islenmesinin gerekli oldugu durumlarda, 6698 sayili Kisisel
Verileri Koruma Kanunu ilkeleriyle ve yiikiimliiklerini esas alarak verilerin islenmesi ve
gerektiginde paylasilmasi konusundaki ilkelere titizlikle uyar, uyulmasini saglar.

Is Saghg ve Giivenligi: Kurumun is saghig ve is giivenligi standartlarina uygun ¢alismasina
katki saglamak amaciyla, gorev ve sorumluluk alaninda g¢alisan tiim c¢alisanlarin is yeri
kurallarini, is saglhig1 ve gilivenligi kurallarina ve disiplin kurallar1 ve talimatlar1 yonetmeligi
kurallarina uygun olarak ¢aligmasini saglar.

Is Sonuclarinin Degerlendirilmesi: Kurum stratejik hedeflerinin gerceklesmesine katki
saglamak amaciyla, Miidiirlik is sonuglarini, diizenli araliklarla degerlendirir, gerektiginde
diizeltici/Onleyici aksiyonlar planlanmasini saglar, bu faaliyetlerin ger¢eklesmesini kendisine
bagli birim sorumlulari/¢alisanlari ile koordineli olarak izler, gerektiginde yonlendirir.
Gelistirme / lyilestirme: Kurumsal gelisime katk1 saglamak amaciyla, yonetim sistemleri ve
Ic Kontrol uygulamalarmin diizenli araliklarla gézden gegirilmesine yonelik calismalara
onciilik eder veya katilimi yonlendirir, bu calismalarda iyilestirici/gelistirici Oneriler
sunar/sunulmasint  tesvik  eder,  planlanan  gelistirme/iyilestirme  faaliyetlerinin
gerceklesmesinde “siirekli gelisim” anlayisinin yayginlagmasinda aktif rol istlenir.

Birim Sorumlularinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 11 - Birim Sorumlulari, Zabita Mudiriiniin emir ve onay1 lizerine asagidaki

gorevleri yapar;

a)

b)

Operasyonel Planlama ve Kontrol: Muadirlik hedefleriyle uyumlu, birim faaliyetlerini
planlar, kendisine bagl ¢alisanlara gérev dagilimini yapar. Gorevlendirme kapsaminda, yapilan
isleri kontrol eder, gerekli diizeltmelerin yapilmasi yoniinde kendisine bagli gorevlileri
bilgilendirir, geribildirim verir. Yiiriitiilen is ve islemlerin gerektiginde iyilestirilmesine yonelik
faaliyetlere onciiliikk eder, aktif rol alir. Birim ¢alisanlarini, iyilestirici/gelistirici faaliyetler igin
tesvik eder.

Is Etigine Uygun Cahisma: Yiiriittiiii faaliyetlerin hesap verilebilir ve adil olarak yiiriitiimiinii
saglamak {iizere, Kamu Etik Rehberi ilkelerinin farkindadir, etik ilkelere ve disiplin
kurallari/talimatlar1 yonetmeligi kurallarina uygun olarak calisir, kendisine bagl ¢alisanlarin bu
ilkelerle caligmasina onciiliik eder.

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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c) KVKK ilkeleriyle Uyumlu Cahsma: Faaliyetlerin yiiriitimiinde, kisisel verilerin islenmesinin

gerekli oldugu durumlarda, 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu ilkeleriyle ve
yuklmliklerini esas alarak verilerin islenmesi ve gerektiginde paylasilmasi konusundaki
ilkelere titizlikle uyar, uyulmasini saglar.

¢) Is Saghg ve Giivenligi: Kurumun is saglig1 ve is giivenligi standartlarina uygun calismasina

a)

b)

katk1 saglamak amaciyla, is yeri kurallarina, is sagligi ve glivenligi kurallarina uygun olarak
calisir, kendisine bagli calisanlarin da bu kural ve ilkeler dogrultusunda ¢alismasini saglar.

Vekalet ve Yetki Devri

MADDE 12 - Yonetmelik kapsaminda gegen tiim goérev sahipleri, gegici sebeplerle
gorevden ayrildiginda ve herhangi bir sebeple gérevinin bosalmasi halinde vekalet gorevi I¢
Kontrol kapsaminda tanimlanan giincel Yetki Devir Tablosuna gore Miidiir onayi ile belirlenir.

Birimlerin Gorev Yetki ve Sorumluluklari, Vekalet ve Yetki Devri
Zabita Mudirine baglh birimlerin gorev ve sorumluluklari asagida birim bazinda
aciklanmugtir.

idari isler Biriminin Gérev ve Sorumluluklari
MADDE 13 - Idari Isler Biriminin gérev ve sorumluluklari sunlardir;

Evrak Kayit, Yonlendirme ve Taleplerin Cevaplandirilmasi: Otomasyon sistemi uzerinden
veya CIMER’ den gelen talepleri sistem iizerinden zimmet olarak kabul etmek, Zabita
Miidiirligliniin ilgili bdlge birimlerine yonlendirmek talebin atanan bolge birimi tarafindan
tamamlanmasi siirecini izlemek, siirecin tamamlanmasina iliskin bilgiyi/belgeyi aldiktan sonra
otomasyon sisteminde kaydini olusturmak.

Satin Alma Dosyasinin Diizenlenip, Hazir Hale Getirilmesi ve Satin Almanin
Gerceklestirilmesi: Mudurlik birimlerinin ihtiyaglart dogrultusunda mal ve hizmet alimlarin
planlamak, uygun biit¢e kalemini belirlemek, teknik sartnameye gore fiyat teklifi siireclerini
yiiriitmek. Muayene kabul islemlerini takip etmek, satin alma dosyalarin1 diizenlemek ve 6deme
emirlerini hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirligiine iletmek.

KHK Kapsamindaki Calsanlarin Hak Edislerinin Hazirlanmasi: KHK kapsaminda
calisanlarin hak edislerinin harcama biitgesine uygun olarak 6deme islemlerinin yapilmasi

Hazir

Tarihi

lama Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

7/08/2026 Yardimcisi

10/09/2026 tarihli ve
2026/102 Sayih
Baskan Kadikdy Belediye
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¢)

d)

f)

9)

h)

amaciyla, aylik puantaj formlarim1 hazirlamak, hak edis dosyalarin1 diizenlemek ve Mali
Hizmetler Miidiirliigiine iletmek.

Isci, Sozlesmeli Memur, Stajyer Puantajlarimin Hazirlanmasi: Kadro miidiirliikleri farkli
olup fiilen Zabita Miidiirliigiinde c¢alisan is¢i, sozlesmeli memur, stajyerlerin aylik puantaj
formlarini hazirlamak, fazla ¢aligsma siireglerini takip etmek ve kadro miidiirliiklerine iletmek.
Harcirah Islemleri: Miidiirliik ¢alisaninin niteliklerini artirmak, belediye hizmetlerini tanitmak
veya hizmetleri iyilestirmek gibi amagla katildiklar1 yurt ig¢i veya yurt digi egitim, seminer,
kongre ve organizasyonlarda ulagim, otel vb. giderlere karsilik harcirah 6denmesi i¢in dosyayi
hazirlamak.

Birim Calisanlarimin Ozliik Islemleri: Calisan 6zliik bilgilerinin dogru ve eksiksiz olusmasia
katki saglamak amaciyla, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine 6zliik bilgilerini (izin, saglik
raporu, mazeret izni, dogum izni, 6lim izni, vekalet, gorevlendirme, emeklilik, istifa, vb.)
iletmek ve otomasyon sisteminde arsivlenmesini saglamak.

Memur Personelin Uniforma Tedarik Surecinin Yoénetimi: Zabita memurlarinin mevzuatla
belirlenen tiniformalarinin temininin yapilabilmesi amaciyla; ihtiyag listesi ve teknik sartnameyi
hazirlamak ve satin alma siirecini yiiriitmek.

Miidiirliigiin Merkez Depo Islemleri: Seyyar Zabita Biriminin ve/veya bdlge birimlerinin
faaliyetleri esnasinda emanete aldig1 ve Belediye Merkez deposuna teslim ettigi seyyar saticilik
malzemeleri ve is yeri igsgal unsurlarinin kayitlarin1 tutmak, ilgilisi tarafindan malzemeler geri
alinmak istendiginde seyyar satici veya isgali yapan is yeri ilgilisi hakkinda idari para cezasi
uygulamak ve malzemenin ilgilisine teslim edilmesini saglamak.

Dilencilerden El Konulan Paramin Mali Hizmetler Miidiirliigiine Aktarilmasi: Bolge
birimleri veya Mobil Huzur Zabita Biriminin dilenci faaliyetini sonlandirmasi neticesinde
dilenen sahislardan el konulan paray1 ve birimler tarafindan diizenlenen El Koyma Tutanagini
teslim almak ve dilenciden el konulan paranin kamuya aktarilmasini saglamak.

Zabita Miidiirligiiniin Yilhk Faaliyet Raporlarinin ve Yillik Biitcesinin Hazirlanmasi:
Zabita Midiirliigiiniin yillik biitgesini planlamak, yil sonunda Zabita Miidiirligiintin yiiriittigi
faaliyetlere ait faaliyet raporlarin1 hazirlamak ve Strateji Gelistirme Midiirligiine iletir.

Zabita Miidiirliigiine Ait Araclarin ve Telsizlerin Takibinin Yapilmasi: Zabita
Miidiirligiinde kullanilan telsizleri kullanan memura zimmetle teslim etmek, telsizlerin bakim ve
onarimlarmi saglamak, Zabita Miidiirliigline zimmetli araclarin bakim ihtiyaci oldugunda
bakimin yapilmasini saglamak

Tutanak Kayitlarimin Olusturulmasi, Teblig Edilmesi ve Tahakkuk Siirecinin Yonetimi:
Zabita bolge birimleri tarafindan yasal mevzuata gore diizenlenen ve ilgilisine teblig edilmis olan

Hazirlama
Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

7/08/2026 Yardimcisi

10/09/2026 tarihli ve
2026/102 Sayih
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.
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)

K)

tutanaklar1 kabul etmek, dijital ve fiziksel olarak kaydetmek ve tutanaklarin otomasyon sistemi
iizerinden tahakkukunu olusturulmasi ve ilgilisine teblig edilmesi siirecini yiiriitmek.

Giinliik Hizmet Gorev Kagitlariin Birimlere iletilmesi: Bolge birimlerinin ¢alisma diizenine
ait gunlik hizmet gorev kagidi taslaklarimi otomasyon sistemi {izerinden olusturmak, Zabita
Amirinin onayina sunmak, onaylanan giinliik hizmet gorev kagidi taslaklarini bolge birimlerine
iletmek ve birimler tarafindan tamamlanan gorev kagitlarinin fiziki olarak arsivlenmesini
saglamak.

Pazar Yeri Kayit, Bor¢ Takibi ve Devir Islemleri: Ilge sinirlari igerisinde kurulan semt
pazarlarinda uygun olan pazar tezgahi devri igin gelen talepleri kabul etmek, talebin Belediye
Enciimeni tarafindan onaylanmasindan sonra pazar devir islemlerini gergeklestirilerek
otomasyon sistemine kaydetmek, mevcut Pazar tezgahlarinin borg takibini yapmak.

Isgaliye Kayit Islemleri: Ilge genelinde miidiirliigiin sorumluluk alaninda bulunan kestane
tezgahi, simit tezgahi, taksi duragi, biife, insaat firmalar1 ve is yerlerinden dilekce ile gelen
isgaliye basvurularini kabul etmek, degerlendirilmek {izere bolge birimine iletmek, bdolge
biriminden gelen degerlendirme sonucuna gore uygun gorllen taleplerin otomasyon sistemi
iizerinden kaydin1 olusturmak.

Evrak Kayit ve Yazisma Biriminin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 14 — Evrak Kayit ve Yazigsma Biriminin gérev ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Evrak Kayit, Yonlendirme ve Taleplerin Cevaplandirilmasi: Otomasyon sistemi Gzerinden
veya CIMER’ den gelen talepleri sistem Uzerinden zimmet olarak kabul etmek, Zabita
Miidiirliiglintin ilgili bolge birimlerine yonlendirmek talebin atanan bélge birimi tarafindan
tamamlanmasi siirecini izlemek, siirecin tamamlanmasina iliskin bilgiyi/belgeyi aldiktan sonra
otomasyon sisteminde kaydini olusturmak.

b) Vin¢ Kullammm izin Islemleri: ilce genelinde ving kullammi amaciyla vatandaslarin
otomasyon sistemi iizerinden olusturdugu basvurulart degerlendirmek, uygun gorilmesi
halinde talep sahibini ving kullanim {icretinin tahsil edilebilmesi i¢in Mali Hizmetler
Miidiirliigiine yonlendirmek, tahsilatin yapilmasindan sonra talebin onaylanmasiyla ilgili
bilgi/belgeyi olusturmak ve talebi onaylamak.

¢) Yol Daraltma Izinlerinin Diizenlenmesi Zabita Miidiirliigiiniin sorumluluk alan1 kapsaminda
ilce genelinde faaliyet gosteren insaat firmalarinin yol daraltma izin taleplerini kabul etmek,
yol daraltma izni olusturma siirecini otomasyon sistemi tzerinden yiriitmek ve bolge birimleri
tarafindan kontrol ve takibini saglamak iizere bolge birimlerine iletmek.

Ha_lg;rrli:}?a Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
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a)

b)

%)

d)

¢) Ayhk Faaliyet Raporlarimin Hazirlanmasi: Tiim birimlerin yapmis olduklar1 faaliyetlere
iliskin birimlerden gelen birim faaliyet raporlar1 ile Miidiirliige ait aylik faaliyet raporunu
hazirlamak ve otomasyon sistemi iizerinden Ozel Kalem Miidiirliigiine iletmek.

d) I¢ Kontrol Sisteminin Giincellenmesi ve Takibi: Kurum hedeflerinin belirlenmesi ve
gerceklesmelerinin takibi amaciyla, Zabita Miidiirii ile birlikte her yil, i¢ Kontrol Sistemlerine
yonelik uygulamalarin giincellemeleri ¢aligmalarinda koordinasyonu saglamak, gerektiginde
calismalarda dogrudan goérev almak

Bolge Zabita Birimlerinin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 15 — Bolge Zabita Biriminin gorev ve sorumluluklari sunlardir;

Bolge Denetimi: Zabita Miidiirliigiiniin sorumluluk alani kapsaminda sorumlu oldugu bolgeyi
denetlemek, ilgili mevzuata (5393 sayili Kanun, 1608 sayili Kanun, 5326 sayili Kanun vb.)
aykir1 bir durumla karsilasilmasi halinde yasal siireci baglatmak ve yiirtitmek.

Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaglardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili ¢alismalar1 baslatmak, ylritmek ve sonlandirmak.

Seyyar Saticihik Faaliyetlerinin Denetimi: Kadikdy ilge sinirlart dahilinde gelen talepler
dogrultusunda ve rutin olarak seyyar saticilik faaliyetlerini denetlemek, yapilan denetimlerde
seyyar satig faaliyetine rastlanmasi halinde seyyar faaliyetinin sonlandirilmak, ilgilisi hakkinda
yasal mevzuat g¢er¢evesinde idari yaptirim karar tutanagi diizenlemek ve emanete alinan
malzemeleri kayit altina alinarak malzemenin tiiriine gore siireli olarak depoda muhafazasini
saglamak.

Isgaliye Denetimlerinin Yapilmasi: flge smirlar1 dahilinde giinliik yapilan rutin denetimlerde is
yeri ve ingaat firmalar tarafindan kamu alaninda olusturulan isgal unsuru malzemeleri (duba,
reklam panosu, flama vb.) emanete almak, ilgilisi hakkinda yasal mevzuat gergevesinde idari
yaptirim karar tutanagi diizenlemek.

Dilencilik Faaliyetlerinin Denetlenmesi: Sorumlu oldugu bélgenin denetimi sirasinda rastlanan
dilenci sahislarin st kontroliinii yapmak, dilenen sahista ele gegirilen nakit paranin kamuya
aktarilmas1 amaciyla ortak el koyma tutanagim diizenlemek, tutanagi nakit parayla birlikte Idari
Isler Birimine iletmek.

Pazar Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklari
MADDE 16 — Pazar Zabita Biriminin gérev ve sorumluluklari sunlardir;

Ha_lg;rrli:}?a Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
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a)

b)

Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaslardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili ¢alismalar1 baslatmak, yiiriitmek ve sonlandirmak.

Semt Pazarlar1 Denetimi: Kadikoy Belediyesi Emir ve Yasaklar1 Yonetmeligi kapsaminda,
Kadikdy Belediyesi Meclisi tarafindan belirlenen yerlerde kurulan semt pazarlarinin belirlenen
acilis ve kapanis saatlerinde agilip kapanmasini saglamak, pazar tezgahlarini denetlemek,
uygunsuzlukla karsilasilmasi halinde mevzuata gore tutanak diizenlemek ve Idari Isler
Birimine iletmek.

Seyyar Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklar:

a)

b)

MADDE 17 — Seyyar Zabita Biriminin gorev ve sorumluluklar sunlardir;

Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaslardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili ¢aligmalar1 baglatmak, yiiriitmek ve sonlandirmak.

Seyyar Saticihk Faaliyetlerinin Denetimi: Kadikoy ilge sinirlari dahilinde gelen talepler
dogrultusunda ve rutin olarak seyyar saticilik faaliyetlerini denetlemek, yapilan denetimlerde
seyyar satis faaliyetine rastlanmasi halinde seyyar faaliyetinin sonlandirilmak, ilgilisi hakkinda
yasal mevzuat gercevesinde idari yaptirim karar tutanagi diizenlemek ve emanete alinan
malzemeleri kayit altina alinarak malzemenin tiiriine gore siireli olarak depoda muhafazasini
saglamak.

Mobil Huzur Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklari

a)

b)

MADDE 18 — Mobil Huzur Biriminin gorev ve sorumluluklari sunlardir;

Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaslardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili galismalar1 baglatmak, ytiriitmek ve sonlandirmak.

Dilencilik Faaliyetlerinin Denetlenmesi: Kadikdy Kaymakamligi ve Ilge Emniyet
Miidiirliigii koordinasyonunda il¢e genelinde yapilan ¢alismalarda rastlanan dilenci sahislarin
iist kontroliinii yapmak, dilenen sahista ele gegirilen nakit paranin kamuya aktarilmasi
amaciyla ortak el koyma tutanagmi diizenlemek, tutanagi nakit parayla birlikte Idari Isler
Birimine iletmek.

Denetim Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklar:

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
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a)

b)

MADDE 19 — Denetim Zabita Biriminin gérev ve sorumluluklari sunlardir;
Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaslardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili ¢alismalar1 baslatmak, yiiriitmek ve sonlandirmak.
Hijyen Konusunda Gelen Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlardan, CIMER
sistemi ve Cagr1 Merkezi lizerinden is yeri hijyeni konusunda gelen talep ve ¢agrilar1 birimine
kabul etmek, Kadikdy Belediyesi Emir ve Yasaklari Yonetmeliginde belirtilen standartlara
gore hijyen denetimini yapmak talep ve g¢agrilarin sonuglanmasina ait bilgiyi talep sahibine
iletmek, hijyen agisindan belirtilen standartlara uygun olmayan is yerleri hakkinda tutanak
duizenlemek ve Idari Isler Birimine iletmek, yapilan denetimde is yeri ruhsati olmadig1 veya
ruhsat konusuna aykir1 faaliyet gosterdigi tespit edilen is yeri hakkinda tutanak diizenlemek
ve Evrak Kayit ve Yazisma Birimine iletmek.
Fiyat Etiketlerinin Denetlenmesi: Kurumlardan, CIMER sistemi ve Cagr1 Merkezi iizerinden
gelen ve Veteriner Isleri Miidiirliigii Gida Denetimi Birimi ile yapilan denetimlerde yasal
mevzuatta belirlenen standartlara gore restoran, lokanta, cafe, bar, pastane v.b. faaliyetli is
yerlerinde giriste ve masalarda meniiniin olup olmadigini, tiim is yerlerinde fiyat etiketinin
mevcut olup olmadigini, kasa ve reyon fiyatlarinin uyumlu olup olmadigini kontrol etmek,
karsilasilan olumsuzluklarla ilgili tutanak diizenleyerek Idari Isler Birimine iletir.

Cevre Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklar:

a)

b)

MADDE 20 — Cevre Zabita Biriminin gorev ve sorumluluklari sunlardir;

Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaslardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili ¢alismalar1 baglatmak, yiiriitmek ve sonlandirmak.

Cevre Denetimi: Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii tarafindan Evrak Kayit ve
Yazigma Birimine otomasyon sistemi (zerinden iletilen talepleri kabul etmek ve talep ile ilgili
streci yuritmek ve sonucunu Evrak Kayit ve Yazisma Birimine iletir. 1klim Degisikligi ve
Sifir Atk Miidirliigiiniin - gerceklestirdigi i yeri giiriiltlisii denetimlerinde diizenledigi
tutanaklari isleme almak ve tutanaklari kisilere teblig etmek, sonrasinda tutanaklari iklim
Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiine teslim etmek. Iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Midirliginiin kendi programina gore ilgede yaptigi izinsiz afis denetiminde usulsiizlik
yaptig1 tespit edilen firmalar ile ilgili Idari Yaptinm Karar Tutanag: diizenlemek ve ilgili
firmaya teblig etmek.

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

7/08/2026 Yardimcisi

10/09/2026 tarihli ve
2026/102 Sayih
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

ic Kontrol

Temsilcisi Maduar Bagkan
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Kaymakamlik Koordinasyonlu Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 21 — Kaymakamlik Koordinasyonlu Zabita Biriminin gorev ve sorumluluklari

sunlardir;

a)

b)

Talep ve Cagrilarin Cevaplandirilmasi: Kurumlar, belediye birimleri ve vatandaslardan
otomasyon sistemi ve/veya CIMER sistemi iizerinden birime gelen talepleri kabul etmek,
talepler ile ilgili ¢aligmalar1 baslatmak, yiritmek ve sonlandirmak.

Kadikoy Kaymakamh@  Koordinasyonunda  Denetim  Yapilmasi:  Kadikoy
Kaymakamligmma bagli kurumlar tarafindan cesitli amaglarla kurulan komisyonlarin
caligmalarina ve denetimlerine katilmak, denetim sonucunda uygunsuzluk belirlenen is yerleri
ve/veya vatandaglarla ilgili ortak tutanak diizenlenmesine katilmak, denetleme esnasinda
Zabita Midirliigiiniin sorumluluk alani kapsamina giren herhangi bir olumsuzluk tespit
edilmesi halinde konuyla ilgili tutanak dizenlemek ve Evrak Kayit ve Yazisma Birimi veya
Idari Isler Birimine iletir.

Depo Zabita Biriminin Gorev ve Sorumluluklar:

a)

b)

%)

MADDE 22 — Depo Zabita Biriminin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;
Malzemelerin Depolanmasi, Tasnifi ve Muhafazasi: Miidiirliige ait malzemeleri
(Gniformalar, arag-gerecler, elektronik cihazlar vb.) depoda muhafaza altina almak, depodaki
tiriinlerin diizenli sekilde tasnif edilmesini ve kolay erisilebilir olmasini saglamak.
Envanter Takibi: Midiirliige ait depoda bulunan malzemelerin envanter kaydini olusturmak,
eksiklikleri belirlemek, malzeme stoklarini takip ederek ihtiyag duyulan malzemelerin ilgili
birimlerden tedarikini saglamak, kullanim siiresi dolan veya kullanilamayacak durumda olan
malzemelerin imha stirecini yuritmek.
Seyyar Malzemelerin Depolanmasi ve Takibi: Seyyar saticilik faaliyetine konu olan ve
zabita bolge birimleri veya seyyar zabita birimi tarafindan seyyar saticidan alinan malzemeleri
Kadikoy Belediyesine ait depoda emanete almak, ilgilisi hakkinda yasal mevzuat gercevesinde
idari yaptinm karar tutanagi diizenlemek, emanete alinan malzemeler kayit altina almak ve
malzemenin tiirline gore siireli olarak depoda muhafazasini saglamak, ilgilisi tarafindan
seyyar saticiliga konu olan malzeme depodan alinmaz ise imha edilme sirecini yonetmek,
depoya alinan malzeme ilgilisi tarafindan alinmak istenildiginde Teslim Tutanagi diizenlemek,
malzemeyi ilgilisine teslim etmek ve tutanagi kayit altina alarak fiziki arsivlenmesini
saglamak.
Isgal Malzemelerin Depolanmasi ve Takibi: Is yerlerinin kamusal alan1 isgaline konu olan
ve zabita bdlge birimleri veya seyyar zabita birimi tarafindan alinan malzemeleri Kadikoy

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

7/08/2026 Yardimcisi

10/09/2026 tarihli ve
2026/102 Sayih
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

ic Kontrol

Temsilcisi Maduar Bagkan
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Belediyesine ait depoda emanete almak, ilgilisi hakkinda yasal mevzuat g¢er¢evesinde idari
yaptirim karar tutanagi dizenlemek, emanete alinan malzemeleri kayit altina alarak depoda
muhafazasini saglamak, malzemeler ilgilisi tarafindan depodan alinmaz ise imha edilme
stirecini yonetmek, depoya alinan malzeme ilgilisi tarafindan alinmak istenildigi takdirde
Teslim Tutanag: diizenlemek, malzemeyi ilgilisine teslim etmek ve tutanag: kayit altina alarak
fiziki argivlenmesini saglamak.

MADDE 23- Zabita Miidiirliigii yetki ve sorumluluklart sunlardir;

DORDUNCU BOLUM
Yetki ve Sorumluluk

a) Zabita Mudiiri; yiiriirliikteki Belediye Kanunu ile diger kanun ve yonetmelikler ile proje, plan
program ve prosediirlerde belirtilen 6devler ve sorumluluklar ile kendisine yukarida verilen

gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan Baskan Yardimcisina ve Baskana karsi
sorumludur.
b) Zabita Midirligiine bagli Birim Sorumlulari; kendisine verilen, yukarida anilan gorevlerin
mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili Miidiire kars1 sorumludur.

c) Diger c¢aliganlar; midiirlige ait islerin yerine getirilmesinde kendilerine verilen, yukarida anilan

gorevleri geregi gibi ve siiresi iginde yerine getirmekle yiikiimli, ilgili Birim Sorumlusu ve

Miidiire kars1 sorumludur.

BESINCI BOLUM
Evrak ve Arsiv Islemleri

Gelen Giden Evrak ile Tlgili Yapilacak islem
MADDE 24 - (1) Halk Masas1 araciligiyla gelen vatandas, kurum igi, kurum dis1 talebin ve
gelen evrakin bagh calistigi midiirliiglin faaliyet ve hizmet alan ile ilgili olup olmadigini, diger
mudiirlikler ile ortak c¢aligma gerceklestirilip gergeklestirilmeyecegini degerlendirerek ilgili
maduarlik veya midirlikler ile
gerceklestirilmesine yonelik gerekli bilgi ve belgeleri derler ve standart slresi icinde
geribildirimde bulunur.

Arsivleme ve Dosyalama

iletisim  kurar.

Talebin  ¢Ozlimiine

Ve Yyazigmanin

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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MADDE 25 - (1) Coziimlenen talepler ile ilgili bilgi ve belgeleri, kurum i¢i ve kurum dis1
yazigma belgelerini kayit altina almak amaciyla, sistemde arsivler.

MADDE 26 - (1) Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Ydnetmeligin ilgili maddeleri
dogrultusunda; evrak yogunlugunun giderilmesi amaciyla, arsive gonderilen evraklar1 imha
stireleri igerisinde saklayarak siiresi dolanlar1 listeler ve gerekli yazigsmalar1 gergeklestirerek
imhaya gonderir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hikim Bulunmayan Haller
MADDE 27 - (1) Isbu y6netmelikte hiikim bulunmayan hallerde yiirirliikteki ilgili
mevzuat hikiimlerine uyulur.

Yonerge Dizenlenmesi

MADDE 28 - (1) Isbu Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili diger hususlar ¢ikarilacak
yonergeler ile belirlenir.

Yiiriirlikten Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 29 -(1) Kadikdy Belediye Meclisinin 06/03/2014 tarihli ve 2014/36
say1l1 karari ile kabul edilen Kadikdy Belediyesi Zabita Miidiirliigliniin 26 maddeden olugan gérev
ve ¢aligma yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yurarlok
MADDE 30 - (1) Bu yonetmelik Kadikoy Belediye Meclisi’nin kabulii ile yiirtirliige girer,
kesinlestikten sonra web sitesinde yayimlanir.

Yurutme

MADDE 31 - (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Kadikdy Belediye Baskan1 adina Zabita
MUduru tarafindan yiritiliir.

Ha_lg;rrli?]rra Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
. 10/09/2026 tarihli ve
I¢c Kontrol Baskan 2026/102 Sayili
Temsilcisi Mudar Baskan Kadikdy Belediye
7/08/2026 Yardimcisi Meclis karar ile
onaylanmistir.
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