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BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 - Bu Yonetmelik, Kadikoy Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligiiniin
gorev, yetki ve sorumluluklarini, ¢aligma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.
Kapsam
MADDE 2 - Bu Yonetmelik, Kadikoy Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigiiniin
gorevlerini, Genglik ve Spor Hizmetleri Mudiirii ve Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligiine
bagli Birimlerin ¢alisma usul ve esaslar1 ile sorumluluklarini kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger kanun, tuzik ve yonetmelik
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tammlar
MADDE 4 - Bu Yonetmelikte gecen;
a) Belediye: Kadikoy Belediyesini,
b) Baskan: Kadikdy Belediye Baskanini,
c) Ust Yonetici: Kadikdy Belediye Baskanini,
¢) Baskan Yardimcisi: Belediye Bagkani tarafindan konuyla ilgili olarak gérevlendirilen Baskan
Yardimecisini,
d) Ust Yonetim: Kadikdy Belediye Baskanini ve Baskan Yardimecilarin,
e) Meclis: Kadikoy Belediye Meclisini,
f) Enclimen: Kadik6éy Belediye Enciimenini,
g) Mudurlik: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligiinii
g) Mudur : Genclik ve Spor Hizmetleri Miduri’ni
h) Harcama Birimi: Belediye Biitgesinde Odenek Tahsis Edilen ve Harcama Yetkisi Bulunan

Birimi,
1) Birim: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiine bagh birimleri
ifade eder.
Ha_?;rrliak\]rina Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
27/04/2026 tarihli ve
i 2026/42 sayili
02.04.2026 Mudir 'T9 Kor.'ltr.c". v Bz"?ka” Baskan Kadikdy Belediye
.04, emsilicisli ardaimcisi Meclis karar! ile
onaylanmistir.
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Kurulus, Organizasyon Yapis1 ve Baghhk

Kurulus

Kadikoy Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii, 22/02/2007 tarihli Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirlige giren Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idari Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Y&netmelik geregince Kadikdy Belediye Meclisinin 05/05/2014
tarih ve 2014/61 sayili karar1 ile kurulmustur.

Organizasyon Yapisi

MADDE 5 - (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii, dogrudan Bagkan Yardimcisina bagl
olup; miidiir ve miidiire bagl asagida yazilan birimlerden olusur:

a) Idari Isler Birimi

b) Kalamis Spor Merkezi

€) Acibadem Yuzme Havuzu ve Spor Merkezi

¢) Kosuyolu Spor Merkezi

d) Ogzgiirliik Parki Spor Merkezi

e) Yesilgesme Spor Merkezi

Baghhk

MADDE 6 - (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Midurd; yirtrlikteki Belediye Kanunu ile diger
kanun ve yonetmelikler ile proje, plan program ve prosedirlerde belirtilen 6devler ve
sorumluluklar ile kendisine yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan
Baskan Yardimcisi’na ve Baskan’a karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudurliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 7 - (1) Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklari
asagidaki maddelerde belirtilmistir.

Ha_?;rrliak\]rina Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
27/04/2026 tarihli ve
i 2026/42 sayili
02.04.2026 Mudir 'T9 Kor.'ltr.c". v Bz"?ka” Baskan Kadikdy Belediye
.04. emsilcisi ardimcisi Meclis karari ile
onaylanmistir.
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a)
b)

c)

%)

d)

0)
0)

t)

Mudurliik hedeflerini ve destekleyici faaliyetlerini belirlemek ve izlemek,
Stratejik plana uygun performans esasl biitge hazirlamak,

Birimdeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin i¢ kontrol bilesenleri ile Kamu i¢ Kontrol
Standartlarma uyum diizeyini siirekli degerlendirmeler yapmak suretiyle izlemek ve
sonuglarini ilgili birime raporlamak,

Belediyenin hizmet amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagh bulunan mevzuat ve Belediye
Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde, toplumun tiim kesimlerini spora tesvik
etmek ve spor yapmalar1 i¢in ortam hazirlamak,

Spor merkezlerinde yil boyunca diizenlenen etkinliklerin takibini gerceklestirmek,
donemsel olarak raporlamak,

Spor merkezlerinde iiyelere yonelik gerceklestirilecek programi hazirlamak ve uygulamak,
Kis spor branglari ile yaz spor okullar1 faaliyetlerini koordine etmek ve gerceklestirmek,
llge smirlar1 igerisinde bulunan okullar ile spor organizasyonlar1 konusunda is birlikleri
gergeklestirmek,

Spor organizasyonlar1 i¢in ilgili federasyonlarla iletisime gegmek,

Cesitli spor dallarinda turnuva ve organizasyonlar diizenlemek,

Ilge smnirlar1 igerinde yer alan diger kamu kurumu, dernek, kuliip vb. ile ortak spor
etkinlikleri duzenlemek,

Gerektiginde sporu tesvik edebilmek i¢in ilge sinirlari i¢inde yer alan okullar ve benzeri
kuruluslara spor malzemesi vermek,

Amator kuluplere ayni ve nakdi yardim yapmak ve gerekli destegi saglamak, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi temin etmek,

Gerektiginde amator spor organizasyonlari diizenlemek,

Kadikoy Belediye Meclisi karariyla, yurt icinde ve yurt disinda yarisma ve miisabakalarda
ustlin basar1 gdsteren ya da derece alan 6grencilere, sporculara, yoneticilere, antrendrlere
ve kuliiplere 6diil vermek, basariya tesvik etmek,

Belediye smirlar1 icerisinde her tiirlii spor tesisi kurmak, mevcut olanlarin bakim ve
onarimini yaparak isletilmesini saglamak,
Sportif etkinliklerin yiiriitiilmesi kapsaminda gerekli malzemenin tedarik edilmesini

saglamak ve takibini gergeklestirmek,

[lgemizde bulunan amatdr spor kuliiplerinin sorunlariyla ilgilenmek ve ¢oziim iiretmek,
[lgemizde sporun gelisip, tabana yayilmasi igin spor dallarinm tiimiine destek olmak ve
yapilacak organizasyonlara maddi, manevi katki saglamak,

Ilgemizdeki sporla ilgili kuruluslarla koordineli bir bicimde calismak ve is birligi
gelistirmek,

Hazirlama
Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

02.04.2026

27/04/2026 tarihli ve
2026/42 sayili
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

ic Kontrol Baskan

Mudiir Temsilcisi Yardimcisi

3




GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU
GOREYV, YETKI, SORUMLULUK VE CALISMA ESASLARI HAKKINDA
YONETMELIK

Uygulama Tarihi 29 Nisan 2026

E Dokiiman No YN_GSHM_01

Revizyon Tarihi / No -/01

u) Ilimizdeki tniversitelerin, sporla ilgili birimleriyle isbirligi yapmak, uygulanabilir projeler
gelistirmek,

Miidiiriin Atanmasi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Vekilet ve Yetki Devri
Miidiiriin Atanmasi
MADDE 8 - Miidiir, Baskan tarafindan atanir.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
MADDE 9 - Genglik ve Spor Hizmetleri Muduri, Baskanlik Makamimin emir ve onayi iizerine
asagidaki gorevleri yapar;

a)

b)

¢)

Kurum ve Miidiirliik Hedeflerinin Belirlenmesi ve Yayginlastiritlmasi: Kurumun stratejik
hedeflerinin planlanmasma katki saglamak amaciyla, kurum hedeflerinin belirlenmesi
calismalarina aktif olarak katilir ve katki saglar. Biriminin hedef kartin1 (hedeflerini,
gostergelerini, destekleyici faaliyet/projelerini) kurum hedefleriyle uyumlu olarak, kendisine
bagl calisanlar1 ile birlikte belirler, hedef kartinin mutabakatini saglar, bagh oldugu yonetici
tarafindan onaylanan hedeflerin, biriminin ¢alisanlarima yayginlastirilmasi1 faaliyetlerini
yonetir/yonlendirir.

Operasyonel Planlama ve Kontrol: Kurum ve Midiirlik hedeflerinin gergeklestirilmesini
saglamak amaciyla, Miidiirlik sorumlulugundaki gorevlerin, etkin, verimli, mevzuata uygun
ve zamaninda yapilmasmi saglayacak sekilde faaliyetleri, kendisine bagli birim
sorumlular/caliganlar1 ile koordineli olarak planlar/planlanmasin1 saglar, faaliyetlerin
planlandig1 gibi yiiriitiilmesini kontrol eder, gerektiginde diizeltici/Onleyici aksiyonlar alir veya
Birim Sorumlular1 tarafindan bu aksiyonlarin alinmasini saglar, planli ¢caligma anlayisinda
oncii rol iistlenir. Mevcut durumda veya is hacminde meydana gelecek degisikliklere gore
islerin aksamayacak sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Maduarlik Batgesinin - Yonetimi: Kurumun mali kaynaklarinin  etkin  ve verimli
kullanilmasma katki saglamak amaciyla, Stratejik Amag¢ ve Hedeflerle uyumlu olarak,
midiirligiin  sorumlulugundaki faaliyet/projelerle ilgili harcama biitcelerini hazirlar. Bu
kapsamda, miidiirliige ait faaliyetler konusunda, kurumun ilgili birimleriyle goriiserek
mutabakat saglar ve mutabik kaldig1 faaliyetlere ait taslak harcama biitcesini belirler.
Onaylanan biitge dogrultusunda kurum siiregleri ve prosediirleri ile uyumlu midiirlik
harcamalarini yonetir/yonlendirir.

Calisan Yonetimi: Midiirliigiin tanimli hedeflerine ulagsmasi ve galisanlarinin gelisimine katki
saglamak amaciyla, bagl calisanlarma hedefler belirler ve bu hedeflerin iletisimini kurarak,
hedeflerle ilgili mutabik kalir, gerceklesmeleri bagh calisanlar ile karsilikli goriiserek
degerlendirir, sonuglara iliskin geribildirim verir, sonuglar1 Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

02.04.2026 Temsilcisi Yardimcisi

27/04/2026 tarihli ve
2026/42 sayili
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

Mudiir I¢c Kontrol Bagkan
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d)

9)

h)

Midirligii ile paylasir. Tim baglh c¢alisanlar1 i¢in planlanan “gelisim programlarmi”
degerlendirir, onaylar ve bu gelisim programlarmin sonuclarmi izler, gerektiginde Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ile koordineli olarak diizeltici aksiyon alinmasini saglar.
Spor Hizmetlerinin Yonetimi: Toplumun saglikli ve sosyal gelisimine katki saglamak
amaciyla, gerceklestirilmesi planlanan gencglik ve spor etkinliklerine yonelik programlarin
hazirlanmasini koordine eder, faaliyetlerin planlar dogrultusunda gergeklestirilmesini saglar,
vatandaglardan gelen geri bildirimler dogrultusunda iyilestirmeleri belirler.

Spor Tesislerinin Yonetimi: Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii biinyesinde verilen
hizmetlerin stirekliligini saglamak amaciyla, spor tesislerinin hijyen, kullanilabilirlik,
islerliginin  saglanmasi amaciyla, tesislerden gelen talepleri degerlendirir, diger
Midiirliiklerden almacak destekleri belirler ve Miidiirliiklerden alinacak hizmetlerin
planlanmasimi saglar, gergeklestirilen hizmetleri kontrol eder, iyilestirme gereksinimlerini
belirler ve uygulatir.

Spor Organizasyonlari: Toplumun saglikli ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla,
yillik spor organizasyon planmi hazirlatir, satinalma islemlerini gerceklestirir, spor
organizasyonlarmin gergeklestirilmesini koordine eder, ger¢eklesme sonuglarii analiz eder ve
tyilestirmeleri belirler.

Spor Brans Egitimleri: Toplumun saglikli ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla, ilge
simirlarinda yasayan vatandaslarin c¢esitli spor bransglarinda yetistirilmesine katki saglamaya
yonelik yillik planlar1 hazirlatir, hizmet ve malzeme gereksinimlerini belirler ve saglatir, spor
brans egitimlerinin gerceklestirilmesini koordine eder, ger¢eklesme sonuglarini analiz eder ve
tyilestirmeleri belirler.

Isbirliklerinin Gelistirilmesi: Kurumun Genglik ve Spor hizmetlerinin gelistirilmesi,
yenilik¢i hizmetlerin verilmesi amaciyla, ulusal ve uluslararast kurum/STK’lar/Kuliipler ile
etkilesim/iletisim kurar, isbirlikleri ile vatandaslara iist seviye hizmetlerin verilmesine yonelik
faaliyetleri planlar, gergeklestirilmesini koordine eder.

Tedarik Yonetimi: Midirliigiiniin hizmet alanlar1 ile ilgili hizmet/tasinir ihtiyaglarini
karsilamak {izere, alim ihtiyaglarin1 kendisine bagl ¢alisanlar ile koordineli planlar, Miidiirliikk
biitgesi ile uyumlu olarak alim dosyalarinin hazirlanmasi i¢in gerekli gorevlendirmeleri yapar.
Kendisine onaya sunulan alim dosyalarin1i degerlendirir, gerektiginde diizeltmelerin
yapilmasmi saglar. Onayladigi alim siire¢lerinin gelisimini izler, alimin gergeklesmesini
saglar. Sonlandirilan alim siireglerine yonelik hak ediglerin Gergeklestirme Gorevlisi
tarafindan 6denmesine yonelik gerekli isleyisi yonetir/yonlendirir.

KVKK Tlkeleriyle Uyumlu Cahsma: Yonetimini iistlendigi Miidiirlik hizmetlerinin
yiriitimiinde kisisel verilerin islenmesinin gerekli oldugu durumlarda, 6698 sayili Kisisel

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

02.04.2026 Temsilcisi Yardimcisi

27/04/2026 tarihli ve
2026/42 sayili
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
onaylanmistir.

Mudiir I¢c Kontrol Bagkan
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1),

K)

Verileri Koruma Kanunu ilkeleriyle ve yukimliklerini esas alarak verilerin islenmesi ve
gerektiginde paylasilmasi konusundaki ilkelere titizlikle uyar, uyulmasini saglar.

Is Saghg ve Giivenligi: Kurumun is saghigi ve is giivenligi standartlarina uygun ¢alismasina
katki saglamak amaciyla, gorev ve sorumluluk alaninda calisan tiim calisanlarin isyeri
kurallarini, 1§ saghg1 ve giivenligi kurallarna ve disiplin kurallar1 ve talimatlar1 yonetmeligi
kurallarina uygun olarak ¢alismasimni saglar.

Is Sonuclarinin Degerlendirilmesi: Kurum stratejik hedeflerinin gergeklesmesine katk1
saglamak amaciyla, Miidiirlik i sonuglarini, diizenli araliklarla degerlendirir, gerektiginde
diizeltici/onleyici aksiyonlar planlanmasini saglar, bu faaliyetlerin ger¢eklesmesini kendisine
bagli birim sorumlulari/¢alisanlar ile koordineli olarak izler, gerektiginde yonlendirir.
Gelistirme / Iyilestirme: Kurumsal gelisime katki saglamak amaciyla, yonetim sistemleri ve
I¢c Kontrol uygulamalarinin diizenli araliklarla gdzden gegirilmesine yonelik ¢alismalara
onciilik eder veya katilimi yonlendirir, bu c¢aligmalarda 1iyilestirici/gelistirici Oneriler
sunar/sunulmasmi  tesvik  eder, planlanan  gelistirme/iyilestirme  faaliyetlerinin
gerceklesmesinde “siirekli gelisim” anlayisinin yaygilasmasinda aktif rol {istlenir.

Birimler Sorumlusu ve Birim Sorumlularimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 10 -Birim Sorumlulari, Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii’niin emir ve onay1 iizerine
asagidaki gorevleri yapar;

a)

b)

d)

Operasyonel Planlama ve Kontrol: Mudirlik hedefleriyle uyumlu, birim faaliyetlerini
planlar, kendisine baglh calisanlara goérev dagilimimi yapar. Gorevlendirme kapsaminda,
yapilan isleri kontrol eder, gerekli diizeltmelerin yapilmasi yoniinde kendisine bagli gorevlileri
bilgilendirir, geribildirim verir. Ydriitiilen is ve islemlerin gerektiginde iyilestirilmesine
yonelik faaliyetlere oncullik eder, aktif rol alir. Birim c¢alisanlarini, iyilestirici/gelistirici
faaliyetler i¢in tesvik eder.

Is Etigine Uygun Calsma: Yiriittiigii faaliyetlerin hesap verilebilir ve adil olarak
ylriitimiinii saglamak tizere, Kamu Etik Rehberi ilkelerinin farkindadir, etik ilkelere ve
disiplin kurallary/talimatlar1 yonetmeligi kurallarina uygun olarak calisir, kendisine bagh
calisanlarin bu ilkelerle calismasina onciiliikk eder

KVKK ilkeleriyle Uyumlu Cahsma: Faaliyetlerin vyiiriitimiinde, kisisel verilerin
islenmesinin gerekli oldugu durumlarda, 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu
ilkeleriyle ve yiikiimliiklerini esas alarak verilerin iglenmesi ve gerektiginde paylasilmasi
konusundaki ilkelere titizlikle uyar, uyulmasini saglar.

Is Saghg ve Giivenligi: Kurumun is saghg1 ve is giivenligi standartlarina uygun ¢ahigmasina
katkr saglamak amaciyla, isyeri kurallarma, is saghgi ve giivenligi kurallarina uygun olarak
calisir, kendisine bagl ¢alisanlarin da bu kural ve ilkeler dogrultusunda ¢alismasini saglar.

Vekalet ve Yetki Devri

Ha_?;rrliak\]rina Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
27/04/2026 tarihli ve
i 2026/42 sayili
02.04.2026 Mudir 'T9 Kor.'ltr.c". v Bz"?ka” Baskan Kadikdy Belediye
.04. emsilcisi ardimcisi Meclis karari ile
onaylanmistir.
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MADDE 11 - Yonetmelik kapsaminda gegen tiim gorev sahipleri, gegici sebeplerle gorevden
ayrildiginda ve herhangi bir sebeple gorevinin bosalmasi halinde vekalet gorevi I¢ Kontrol
kapsaminda tanimlanan giincel Yetki Devir Tablosuna gore Miidiir onayu ile belirlenir.

Idari isler Biriminin Gérev ve Sorumluluklar
MADDE 12 - Idari Isler Biriminin gdrev ve sorumluluklar sunlardir;

a)

b)

Evrak Kayit, Yonlendirme ve Vatandas Taleplerinin Cevaplandirilmasi: Halkla iligkiler
ve ¢oziim merkezi bilgi sisteminden ve CIMER’den yonlendirilen evrak/talep/sikayetleri
sistemden alir, miidiir ile degerlendirir. Miidiiriin yonlendirmesiyle, kendisine aktarilan
konuyla ilgili islemleri gerceklestirir. Resmi yazigsma standartlarina uygun olarak, kurum ici
veya digina geri doniisleri sistemden yapar, ilgililerine ulastigini teyit eder. Kayitlarin, fiziki
evraklarin muhafazasi saglar.

Satin Alma Dosyasimin Diizenlenip, Hazir Hale Getirilmesi ve Satin Almanmn
Gergceklestirilmesi: Mudurliik birimlerinin ihtiyaglar1 ve talepleri dogrultusunda mal ve
hizmetleri, planlanan siirede dogru ve eksiksiz temin etmek amaciyla, her bir satin alinacak
mal/hizmetin uygun biit¢e kaleminden yapilmasimni satin alma 6ncesi kontrol eder, uygun biitce
kalemini belirler, talebi olan birim tarafindan hazirlanan teknik sartnameye gore fiyat teklifi
alir / alinmasini saglar. Bagkanlik Onayma sunar. Onaylanan alimi Yiikleniciye bildirir. Alim
yontemine gore, teknik sartnameye uygunlugu kontrol edilen muayene kabul islemleri
sonuglarma gore, uygun olan alimlarin kabuliiniin muayene kabul raporu ile imza altina
almmasmi saglar, uygun olmayan alimlarin (mal/hizmet) iade/degisim veya cezai islemini
baslatir. Satin alma dosyasmin evraklarmi diizenler, gelen faturaya gore 6deme emrini
hazirlar, onaylarin1 tamamlar, EBYS iizerinden miidiirlik i¢i onaylar1 tamamlar, Mali
Hizmetler Midiirliigiine gonderir. Tamamlanan dosyanin belgelerini fiziki ve dijital sistemde
arsivler.

KHK Kapsamindaki Cahsanlarin Hakedislerinin Hazirlanmasi: Harcama bitcesine uygun
olarak Odeme islemlerinin yapilmasi1 amaciyla, aylik puantaj formatini hazirlar. EBYS
iizerinden personelin izin, rapor, vb. durumlarini kontrol eder, puantajlar1 kayit altina alir.
Midiirliik i¢i birimlerden fazla ¢alisma giinlerini talep eder. fazla calisma giinleri ve
saatlerini Bagkanlik Onayina sunar. puantaj formatmna isler. Puantaji Belediye Sirket
Muhasebe birimine gonderir. Sirket kontrol edip faturay: kestikten sonra hak edis dosyasi ile
ilgili evraklar1 hazirlar. Dosya evraklarin1 komisyon iiyelerine ve miidiire onaylatir. Mali

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

02.04.2026 Temsilcisi Yardimcisi
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%)

d)

9)

),

Hizmetler Miidiirliigiine, 6deme islemlerinin yapilmasi i¢in hake dis dosyasini hem fiziki hem
sistem Uzerinden gonderir. Tamamlanan dosyanin belgelerini fiziki ve dijital sistemde arsivler.
Isci, Sozlesmeli Memur, Stajyer Puantajlarimin Hazirlanmasi: Kadro miidiirliikleri farkli
olup, fiilen miidiirliigiimiizde c¢ahsan Isci, sozlesmeli memur, stajyerlerin aylik puantaj
formatin1 hazirlar, EBYS iizerinden personelin izin, rapor vb. durumlarint kontrol eder.
Birimlerden fazla galisma giinlerini talep eder. Fazla ¢alisma giinleri ve saatlerini Bagkanlik
Onayma sunar. Ilgili onay alindiktan sonra ayhk  puantaj formatma isler. Kadro
miidiirlikklerine iist yazi ile sistem lizerinden gonderir ve dijital sistemde arsivler.

Harcirah Islemleri: Miidiirlik calisaninin niteliklerini artirmak, belediye hizmetlerini
tanitmak veya hizmetleri iyilestirmek gibi amacgla katildiklar1 yurt i¢i veya yurt dig1 egitim,
seminer, kongre ve organizasyonlarda ulasim, otel vb. giderlere karsilik harcirah 6denmesi i¢in
dosyay1 hazirlar ve Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne iletir.

Birim Cahsanlarmin Ozliik Islemleri: Calisan &zliik bilgilerinin dogru ve eksiksiz
olusmasma katki saglamak amaciyla, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’ne 6zliik
bilgilerini (izin, saglik raporu, mazeret izni, dogum izni, 6liim izni, vekalet, gérevlendirme,
emeklilik, istifa, vb.) iletir ve dijital sistemde arsivler.

Tesislerden Gelen Bakim ve Onarim Talepleri: Tesislerden gelen bakim onarim taleplerini
ilgili miidiirliige EBYS {izerinden iletir ve takibi yapar.

Ders Kayit Duyurusunun Yapilmasi: Midirliigimiiz tarafindan belirlenen ders kayit
tarihlerinin sosyal medyada ve web sitesinde duyurulmasina yonelik Kurumsal iletisim
Miidiirligii ve Bilgi Islem Miidiirliigii ile iletisime gecer. E-posta (izerinden talep formu
gonderir ve hazirlanan duyuru gorselinin kontrol sonrasi onaylandigini yine e-posta yoluyla
Kurumsal Iletisim Miidiirliigiine bildirir. Onayl gorseli paylasiimak iizere iletir.

Kurum i¢i Kayit Duyurusu: Kurum ¢alisanlarmin spor merkezlerinden faydalanmasimi
saglamak amaciyla, ders kayitlar1 hakkinda detayl bilgilendirmenin yer aldigi duyuru

mailini tim personele gonderir. .

Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitce, Faaliyet Raporu Hazirlama ve I¢ Kontrol
Sistemi Guincelleme ve Takibi: Kurum hedeflerinin belirlenmesi ve gergeklesmelerinin
takibi amaciyla, Midiir ile birlikte Performans Programi kapsaminda Midirlik Biitgesi'ni
hazirlar. Ilgili raporlama donemlerinde Miidiirii ile koordineli olarak, Performans Programi ve
Faaliyet Raporu ile ilgili gergeklesme verilerini ilgili birimlerden talep eder sisteme veri
girigini yapar. 5 yillik donemlerde Stratejik Plan hazirlanmasina yonelik ~goreviendirmeyi
miidiiriin belirtmesi {lizerine yapar, siirecin koordinasyonunu ve takibini yapar. Her yil, I¢
Kontrol Sistemlerine yonelik uygulamalarin giincellemeleri ¢aligmalarinda koordinasyonu
saglar, gerektiginde caligmalarda dogrudan goérev alir.

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

02.04.2026 Temsilcisi Yardimcisi
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Vekalet ve Yetki Devri

MADDE 13 — Yonetmelik kapsaminda gecen tiim gorev sahipleri, gegici sebeplerle gorevden
ayrildiginda ve herhangi bir sebeple gérevinin bosalmasi halinde vekalet gorevi i¢ Kontrol
kapsaminda tanimlanan giincel Yetki Devir Tablosuna gére Miidiir onay1 ile belirlenir.

Spor Merkezlerinin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 14 — Spor Merkezlerinin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir;

a)

b)

Spor Hizmeti Verilmesi: Cocuklar, gengler, yetiskinler ve yashlar i¢in farkli yas gruplarina
yonelik fiziksel aktivite aligkanliklarmi gelistirmek ve saghkli yasami tesvik etmek amaciyla;
Spor Merkezleri Koordinatorii ve Birim Sorumlusunun hazirlamis oldugu program
cercevesinde bireylerin veya gruplarin fiziksel saglik, kondisyon ve performans seviyelerini
artirmak i¢in c¢esitli branslarda antrenman, aktivite ve dersleri gerceklestirir. Hizmetten
faydalananlarin gelisimini izler, degerlendirir ve geribildirimi yapar.

Uyelik ve Rezervasyon Islemleri: Toplumun her kesimini spora tesvik etmek, saglikli yasam
bilincini artirmak ve sosyal dayanigsmayi1 giiclendirmek amaciyla; tesis de yer alan sahalarin
rezervasyon islemleri, kurs tiyelik islemlerinin https://spor.kadikoy.bel.tr/ Uzerinden eksiksiz
ve zamaninda yapilmasini saglar. Merkeze kayit yaptiran vatandastan istenilen (saglk raporu
vb.) evraklarin girisi sisteme yapilir.

Rezervasyon Taleplerinin Kontroll: Vatandaslarin spor yapma ihtiyaglarmi karsilamak
amaciyla, spor merkezlerinin rezervasyon islemlerinin diizenini, rezervasyon taleplerinin
zamaninda ve diizgiin bir sekilde karsilanip karsilanmadiginin kontroliinii saglar.

Yilhk Egitim (Ders, Kurs ve Antrenman) Programmmin Uygulanmasi: Vatandasin
saglikli ve sosyal gelisimine katki saglamak amaciyla, spor tesislerinde vatandasa yonelik
diizenlenecek etkinliklerin yer aldig1 programi hazirlar ve onaya sunar; onayt alinan
etkinlikleri gergeklestirmek tizere ilgili gérevliye platformlarda duyurmaktir.

Egitim Programlarimin Hazirlanmasi ve Izlenmesi : Tesislerde spor etkinliklerinin
gerceklestirilmesi amaciyla, ders programi hazirlanir, hazirlanan ders programlarinin kontrolii
ve gerceklestirilmesini saglar. Hazirlanan programla ilgili gerektiginde 1iyilestirme aksiyonu
alir.

Spor Merkezleri Bina Yonetimi: Sosyal donatilari, gerekli yardimci materyalleri yeterli
sayida temin etmek ve amacina uygun kullanildigmin takibini gergeklestirir, gerekli tedbirleri
alir; spor tesislerinde mevcut demirbaslarin, spora ait malzeme ve araglarin temiz ve her
zaman kullanilir sekilde bulundurur.

Hazirlama

Tarihi

Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay

02.04.2026 Temsilcisi Yardimcisi

27/04/2026 tarihli ve
2026/42 sayili
Baskan Kadikdy Belediye
Meclis karari ile
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g) Spor Merkezlerinin Ihtiyaclarmin Karsilanmasi:  Spor  Merkezlerinde  hizmet
memnuniyetini saglamak amaciyla, Spor Merkezi Sorumlulari, iletilen ihtiyaglarin
kargilanmasima yonelik ilgili Mudiirliiklerle iletisime geger, eksik/ihtiyaclarin tamamlanmasini
saglar. Gerektiginde Miidiir ile koordineli olarak bu faaliyetleri gerceklestirir.

h) Vatandasin Hizmetler Konusunda Bilgilendirilmesi : Spor merkezinde verilen hizmetler
hakkinda vatandasi bilgilendirir. Kayit asamasinda dogru yonlendirme yapabilmek amaciyla
ders ve kurs programlari ile tesis hakkinda yeterli bilgiyi saglar. Kullanicilarin sikayet, oneri
ve taleplerini kayit alir ve Birim Sorumlusuna iletir.

DORDUNCU BOLUM
Yetki ve Sorumluluk

MADDE 15-Genglik ve Spor Hizmetleri Midirligii yetki ve sorumluluklar: sunlardir;

a) Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirii; yiiriirlikteki Belediye Kanunu ile diger kanun ve
yonetmelikler ile proje, plan program ve prosedurlerde belirtilen édevler ve sorumluluklar ile
kendisine yukarida verilen gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan Bagkan
Yardimcisi’na ve Baskan’a karsi sorumludur.

b) Genclik ve Spor Hizmetleri Midirligi’ne bagh Birim Sorumlulari; kendisine verilen,
yukarida anilan gorevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan yetkili Miidiire karsi
sorumludur.

c) Diger c¢alisanlar; miidiirliige ait islerin yerine getirilmesinde kendilerine verilen, yukarida
anilan gorevleri geregi gibi ve siiresi i¢inde yerine getirmekle yiikimld, ilgili Birimler
Sorumlusu ve Mudure karsi sorumludur.

BESINCi BOLUM
Evrak ve Arsiv Islemleri

Gelen Giden Evrak ile Ilgili Yapilacak islem

MADDE 16 - (1) Halk Masas1 araciligiyla gelen vatandas / kurum i¢i / kurum dis1 talebin / gelen
evrakin bagl calistigr miidiirliglin faaliyet / hizmet alani ile ilgili olup olmadigmni, diger
mudurlukler ile ortak c¢alisma gergeklestirilip gergeklestirilmeyecegini degerlendirerek ilgili
miidiirlik / midirliikler ile iletisim kurar. Talebin ¢dzlimiine / yazigmanin gerceklestirilmesine
yonelik gerekli bilgi ve belgeleri derler ve standart stresi icinde sistemden Halk Masasi’na
geribildirimde bulunur.

Ha_?;rrliak\]rina Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
27/04/2026 tarihli ve
i 2026/42 sayili
02.04.2026 Mudir 'T9 Kor.'ltr.c". v Bz"?ka” Baskan Kadikdy Belediye
.04. emsilcisi ardimcisi Meclis karari ile
onaylanmistir.
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Arsivleme ve Dosyalama
MADDE 17 - (1) Coziimlenen talepler ile ilgili bilgi ve belgeleri, kurum i¢i ve kurum dis1
yazigma belgelerini kayit altina almak amaciyla, sistemde arsivler.

MADDE 18 - (1) Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmeligin ilgili maddeleri dogrultusunda;
evrak yogunlugunun giderilmesi amaciyla, arsive gonderilen evraklari imha siireleri icerisinde
saklayarak siiresi dolanlar listeler ve gerekli yazigsmalar1 gerceklestirerek imhaya gonderir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hikim Bulunmayan Haller
MADDE 19 - (1) isbu Y&netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat
hikimlerine uyulur.

Ydnerge Dizenlenmesi

MADDE 20 - (1) Isbu Yonetmeligin uygulanmasi ile ilgili diger hususlar ¢ikarilacak yonergeler
ile belirlenir.

Yiirirliikten Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 21 - (1) Kadikéy Belediye Meclisinin 04.06.2015 tarihli ve 2015/94 sayili karari ile
kabul edilen Kadikoy Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii’niin 16 maddeden olusan
gorev ve calisma yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yurarluk
MADDE 22 - (1) Bu yonetmelik Kadikdy Belediye Meclisi’nin kabulii ile yiiriirliige girer,
kesinlestikten sonra web sitesinde yayimlanir.

Yurutme
MADDE 23 - (1) Bu yonetmelik hiikiimleri Kadikdy Belediye Baskan1 adina Genglik ve Spor
Hizmetleri Miiduru tarafindan yiiritilir.

Ha_?;rrliak\]rina Hazirlayan Kontrol 1 Kontrol 2 Olur Onay
27/04/2026 tarihli ve
i 2026/42 sayili
02.04.2026 Mudir 'T9 Kor.'ltr.c". v Bz"?ka” Baskan Kadikdy Belediye
.04. emsilcisi ardimcisi Meclis karari ile
onaylanmistir.
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