E SIHHT iISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI
— BASVURU/BEYAN FORMU
T.C.
KADIKOY BELEDIYE BASKANLIGI’'NA

=

ADI SOYADI

ISYERININ UNVANI

FAALIYET KONUSU

isyerinin adresi

TEL.NO: e-posta

PAFTA, ADA, PARSEL NO

iSYERININ KULLANIM ALANI m

KAYITLI OLDUGU VERGI DAIRESi ADI VE VERGi NO

O 0| N| o] | | W| N

TURKIYE CUMHURIYETi KiMLIK NUMARASI

=
o

USTALIK BELGE NO (Ticaret siciline kayith olanlardan istenmez)

TICARET SiCiL NUMARASI VE KAYITLI OLDUGU TiCARET

[y
[y

SiCiLi MUDURLUGUNUN ADI

12 | CALISACAK PERSONEL SAYISI :

13 | ISYERININ BULUNDUGU YER : Yerlesim yeri O | Sanayi bolgesi o | Endistri bolgesi O
14 | ISTENEN RUHSATIN TURU Sthhi miessese O Umuma agik
istirahat ve eglence
yeriO
15 | MULKIYET DURUMU : Kira o (kira sdzlesmesi) Malik o tapu
sureti*.....ccueee.. )
16 | KAT MULKIYETi KANUNUNA TABI iSE Var o Yok O
ALINMASI GEREKEN izZiN
17 | OZEL YAPI SEKLiINi GEREKTIREN iSYERI iSE Var o Yok O
GEREKLI iZiN
18 | KARAYOLU TRAFIK GUVENLIGi GEREKTIREN Var o Yok O
iISYERI iSE GEREKLI iziN
19 | iITFAIYE RAPORU GEREKTIREN iSYERI iSE Var o Yok O
iTFAIYE RAPORU
20 | UMUMA ACIK iSTIRAHAT VE EGLENCE YERI Var o Yok O
iISE MESAFE KROKISi
21 | 6ZURLULERIN GiRiS VE CIKISINI Var o Yok O
KOLAYLASTIRACAK TEDBIRLER

Acgmak istedigim isyeriyle ilgili olarak yukaridaki bilgilerin dogrulugunu beyan eder,
isyerime acma ve ¢alisma ruhsati verilmesini arz ederim. ...... Y STy S

Adi ve Soyadi imza Kase (mevcut ise)

Gergege aykiri beyanda bulunulmasi halinde beyan sahipleri hakkinda ilgili mevzuat hikiimlerine gore islem yapilir.16, 19 ve 20
sira no’lu belgelerin bu beyana tabi isyerleri icin forma eklenmesi zorunludur.17 ve 18 sira no’lu belgeler basvuru esnasinda
istenmeyecektir; ancak sz konusu belgenin isyerinde bulundurulmasi zorunludur.*Tapu bilgilerinin TAKBIS’ten temin
edilmesinin mimkin oldugu hallerde tapu sureti istenmez.



KADIKOY
BELEDIYESI T C

KADIKOY BELEDIYE BASKANLIGI

RUHSAT BASVURU VE BEYAN FORMU
ALINDI BELGESI

Miracaat Sahibinin

Adi Soyadi

isyeri Unvani
Muracaatin Alindig!

Tarih ve Saat

Kayit No

Varsa Eksik Belge

Miiracati Kabul Eden Memurun

Adi Soyadi Unvani imza




TEBLIGAT

2005/9207 sayih yoénetmeligin 12. maddesi geredi verilen bu ruhsat, beyaniniza goére
verildigi icin muktesep hak dodgurmamakta olup, is yeri agma ve c¢alisma ruhsati
duzenlendikten sonra yine ayni yonetmeligin 13. maddesi geregi bir ay icinde ruhsat ve
denetim komisyonunca yerine yapilan kontrolden sonra kesinlesecektir. Yapilan kontrolde
eksik veya noksanlik varsa tarafiniza bunlari gidermek igin ayrica 15 gunlik ek sure
verilecek;sure sonunda eksik veya noksanliklarin giderilmesi halinde ruhsatiniz
kesinlesecek, aksi taktirde ruhsatiniz iptal edilecektir.

2005/9207 sayili yonetmeligin 6. maddesi geregi; yetkili idarelerden usuline uygun olarak
isyeri agma ve calisma ruhsati alinmadan isyeri acilamaz ve calistirilamaz. isyerlerine bu
Yonetmelikte belirtilen yetkili idareler diginda diger kamu kurum ve kuruluglar ile ilgili
meslek kuruluslari tarafindan 6zel mevzuatina goére verilen izinler ile tescil ve benzeri
islemler bu Yonetmelik hikimlerine gore ruhsat alma mukellefiyetini ortadan kaldirmaz.
isyeri acma ve calisma ruhsati alinmadan acilan isyerleri yetkili idareler tarafindan
kapatilir.

TEBLIG EDEN TEBELLUG EDEN



KADIKOY BELEDIYE BASKANLIGI

Ruhsat ve Denetim Miidiirluigii

ISYEIININ AU VEYA UNVANE: cacveceeceecr e cesesaeeseesssese s sesssssesssssssssssssssssssesesssssssssessesesssss sesessassssessssssssssssssssesass

ISYEIININ AUTESI: c..eeeeereceertsseaeeseeesssesesasssssssasesssssssesssssssessssssesss esses ssssssessessssssssssssesenssesessssnsssssssessessnssnsens

ISYEIININ TRIETONUE ouceueeceeeecce ettt ses s sessse e sesesssassrs bt sbssessessssssssas esssssrssbesessessnssassss s sesasesassessenane

CAlISAN SAYISI: weeereeerneereecnrenesseesesssnssnesssssessesssees snsssesssasssssssnsssssssns s senesnassass e sesssssenesnassseesessasssssesassasssessessnsase

Yukaridaki bilgilerin dogrulugunu ve 9207 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin
Yénetmeligin "isyerinde Aranacak Genel Sartlar" baslikli 5. maddesinin a)..bendindeki "is saghig ve
giivenligi ile ilgili olarak mevzuatta éngériilen- tedbirlerin alinmis olmasi" hilkmii ile 6331 sayili is
Saghgi ve Givenligi Kanunu ve ilgili Yonetmelik hiikiimleri geregince isyerimde is sagligi ve givenligi
ile ilgili olarak mevzuatta 6ngériilen tedbirlerin alinmis oldugunu beyan ederim. isyerimde beyanima
aykiri bir durum nedeniyle ortaya c¢ikacak olumsuzluklardan dogacak her tirli hukuki ve cezai
sorumlulugu Ustlendigimi simdiden kabul ve taahhit ederim.

isverenin Adi Soyadi:
TC Kimlik No:

imzasi:

Tarih:

isyerinin Kasesi:

Ekler Ek-1 is Guvenligi Uzmanlig1 Sézlesmesi Fotokopisi



