. KADIKOY BELEDIYESI
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Kurulus, Dayanak ve Tammlar

Amag¢
MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Imar ve Sehircilik Midirliigiinin kurulugunu,
yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklan ile ¢aligma usul ve esaslanm diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik Imar ve $ehircilik Miidiirliigtinii kapsar.

Kurulus ve Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanununun 15.maddesinin (b) bendi ile
aym Kanunun 49.maddesi, 22.02.2007 tarihinde yiiriirlige giren Belediye ve Bagh
Kuruluglar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro {lke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
esaslanna gére hazirlanmigtir.

Tanimmlar
MADDE 4-(1) Bu yonetmelikte gecen;
a) Baskan : Kadikdy Belediye Bagkani,
b)Bagkan Yardimcisi : Belediye Bagkan Yardimcisi,
c)Midiirlik : imar ve Sehircilik Midtirliigiini,
¢)Biiro : Bagh Biirolan,
d)Personel : Miudiirliige bagh tiim ¢aliganlan ifade eder.
Temel Ilkeler
MADDE 5-(1)

Kadikdy Belediyesi Baskanhii’mn vizyonu ve misyonu gergevesinde ve belirledigl temel
ilkelere bagh olarak gdrevlerini yiiriitiir.

IKINCI BOLUM
Miidiirliigiin Orgiit Yapsi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

imar ve Sehircilik Miidiirligiiniin idari Yapis:
MADDE 6- (1)

a) Miidir

b) Biirolar Sorumlusu

¢) Biiro Sorumlusu

¢) Evrak Kayit Biirosu

d) Statik Biirosu

¢) Koruma Uygulama ve Denetim Biirosu (KUDEB)

f) Proje Tasdik Biirosu

g) Ruhsat Biirosu N
§) Makine ve Elektrik Biirosu AN 4 {ra{“
h) Durum Biirosu /SRS i B
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imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Gorev ve Sorumluluklan
MADDE 7-(1)

a) Kisilerin, resmi veya ozel kurumlarm dilekgelerinin/yazilarmn ya da internet
{izerinden yapilan bagvurularm incelenerek dilekgelerine/yazilarina ve bagvurularina
yasal siiresi i¢inde yamt verir.

b) Proje milelliflerinin Belediye tescil islemlerini yapar ve sicillerini tutar.

¢) Imar durum belgesindeki yapilanma sartlarina uygun olarak teklif edilen binalarnn,
Avan, veni teklif veya tadilat projelerini yasa ve yénetmelik hiikiimlerince kontrol
eder ve onaylar.

¢) Kadikdy Ilge smirlan iginde yapilacak binalarn proje tasdik biirosunca onayl mimari

projeler ve Yapi Kontrol Miidfirliigii Beton ve Zemin Laboratuvannca onayli zemin
etildleri dogrultusunda statik proje hesaplarim kontrol eder ve statik projeleri onaylar.

d) Yap: Kontrol Miidilrliigii Beton ve Zemin Laboratuvarinca insaatlarin yerinde onayli
statik projelerde kullamlan beton sumfim saglamadif karot sonuglanyla
belirlendiginde, tespit edilen beton sinifinda yapinin tahkikini kontrol eder.

€) Onayh projelere Imar Yasasin 21.-22. maddeleri geregi yap: ingaat ruhsatlarim
verir.

f) Yapimina baglanmug veya devam eden ingaatlarm tadilat projelerinin
onaylanmasindan sonra Yap: Kontrol Miidiirligiinden ingaatlann uygunluk yazisi
alinarak tadilat projelerine yapi ruhsati verir.

g) Yap: Ruhsati verilen parsellerde kat irtifaklanmin diizenlenmesini ve her tiirld
bagimsiz bliim numara degisikliklerini yapar.

£) Ruhsath projelerin suret tasdiklerini yapar.

h) Tasmmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinda yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalarn
Sncesinde yapiy: inceler ve yapilacak onanma iliskin kosullarn belirtildigi onarim &n
izin belgesini diizenler. Basit onanm bittikten sonra uygun bulunanlara onarim
uygunluk belgesi diizenler.

1) Tadilat ve tamirat kapsaminda baglamlan onarimlarda esash onanm gereginin

saptanmasi durumunda onanmi durdurarak konuyu belgeleriyle Koruma Bolge
Kurulu Miidiirltigiine iletir.

i) Koruma bdlge kurullan tarafindan onaylanmug rél&ve, restitiisyon ve restorasyon
projelerine iligkin uygulamalari denetler, projesine uygun tamamlanan uygulamalar
i¢in Yap1 Kullanma Izin belgesi verilir.

j) Tescilli yapilardaki aykin uygulamalarn tespitini yapar, uygulamay: durdurarak
konuyu belgeleriyle koruma b&lge kuruluna iletir, miilkiyet sahibine tebligat cekerek
bu aykiriliklarin giderilmesini saglar, giderilmedigi takdirde 3194 sayili Imar
Kanunu’na gore gerekli iglemleri yapar.

k) Tescilli kiltiir varliklannn mail-i inhidam olmalar: halinde can ve mal giivenliginin
saglanmas: igin gerekli islemleri yaparak durumu Koruma Bélge Kurulu
Miidiirligti’ne iletir.

1) Tasinumez kiiltiir ve tabiat varhig: parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlannda yer
alan ve ytirtrlitkteki yasal diizenlemelere gére ruhsati bulunan tescilsiz taginmazlardaki
tadilat ve tamirat uygulamalari hususlarinda gerektiginde rapor diizenler.

m) Miidtirliige yapilan yeni yap1 ruhsati diizenleme bagvurulari i¢in proje tasdik biirosunca
alinan asansdr projeleri ile sézlesmesini inceler ve mimarisine uygunluk durumlarim
bildirir.

n) Asansdr uygulama projelerini inceler ve tasdik eder. -

0) Asansdr tescil miiracaatlarimi degerlendirir, asansor tescillerini hazirlar.
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6) Yetkili kurum ve kuruluglarca miihirlenmesi gereken asansor listelerini ust yazi ile
Zabita Miidiirligtine bildirir.
p) Yapilann mekanik ve elektrik projelerinin suret tasdikini yapar.

r) Parsellerin yapilagmasina iligkin plan notlarina uygun, Bagkanlik ve/veya Miidarliik
Onay1 almak ve bu onaya g6re Imar Durum Belgesi diizenler.
s) Gegici ingaat izni taleplerine iligkin, Miidiirlikce gerekli islemleri yapar.
s) fmar Kanunu, imar Yonetmelikleri, planlar ve plan notlanina uygun olarak imar durum
belgesi diizenler.
t) Stratejik planlamaya uygun biitge hazirlar ve ekonomik gekilde kullanmay1 saglar.
1) 5393 Sayih Yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirir.
1) Yonetmelikler ile ilgili tereddite diigiilen durumlarda ilgili Kurumlardan goriis alir.

Imar ve Sehircilik Miidiirii Gérev, Yetki ve Sorumluluklan _
MADDE 8- (1) Mudir Belediye Bagkanhginca verilen ve bu Yénetmeligin belirledigi
gorevleri 6zenli ve gabuklukla yapmakla gorevlidir.

a) Belediye Bagkam adina Midrliigii temsil eder.

b) Miidiirliigiin idari ve teknik her tiirlii iglerini, kanun, yonetmelik, bildiri, genelge ve
baskanlik direktifleri ergevesinde sevk ve idare eder.

¢) Miidiirligiin ¢aligma esaslarimi gbzden gegirerek plan ve programlari yapar ve
caligmalarin programa uygunlugunu saglar.

¢) Bilrolar arasinda koordinasyonu saglayici tedbirler alir ve denetler.

d) Her tiirlti tasarruf tedbirlerinin alimmasim saglar ve denetimini yapar.

e) Yapilacak igleri planlar buna uygun is akis programu hazirlatir ve programa uyumunu
denetler.

f) Ihtiyaglan tespit eder ve yerine getirilmesini takip eder.

g) Miidtrliigiin iglevlerine iliskin gbrevlerin, Belediye Bagkanhk Makaminca uygun
gorillen programlar iginde karar verme/verdirme, tedbirleri alma/aldirma ve
uygulama/uygulatma yetkisine sahiptir.

§) Miidiir kendisine yardmmci olmak iizere biirolardan sorumlu ve koordinasyonu
saglamak amaci ile segtigi bir personeli Biirolar Sorumlusu olarak gorevlendirilmesini
Baskandan ister.

h) Mudiirl{igiin islevlerinin ytiritilmesinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmas igin Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisine sahiptir.

1) Miidiirliik ile ilgili yazigmalarda birinci derecede imza ve paraf yetkisine sahiptir.

i) Disiplin amiri olarak personeline mevzuatta 6n goriilen cezalarini verme yetkisine
sahiptir.

j) Mudiirltige bagh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler
yapma/yaptirma, rastlayacag aksakliklar1 giderme yetkisine sahiptir.

k) Mudirliikk emrinde gérev yapan personelle ilgili yonetmelik gergevesinde mazeretine
gdre izin verme; 6dil, takdimame, yer degistirme gibi personel iglemlerini yerine
getirmme ve biirolar sorumlusu, biro sorumlulart ve diger gérevlilerin yilhik izin
kullanma zamanlarini tespit eder, diizenler/diizenletir.

1) Miidiirligiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluglarla
Haberlesir.

m)Stratejik planlamaya uygun Mudirliigiin Yonetmelik, talimat, yilhk biitce, bes yillik
plan, yillik plan, bilango ve personel kadro taslaklanim hazirlar/hazirlatir. Bagkanhga

sunar, biitge, i, yatirim programlar: ve yasalar1 uyarinca ckono‘gi).k$ekil,dg harcama
yapar/yaptirir. Vs Tl %
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n) Midiirliglin caliyma alamyla ilgili her tiirlii yasal mevzuatin kitap, dokiiman ve
bilginin takibini yapar/yaptinr, zamamnda ilgili personele ulagtinlmasim temin igin
gerekli goreviendirmeyi yapar/yaptirir, ara¢ - gereglerin teminini saglar.

0) Miidiirliiiiin gérev alanina giren konularda aragtirma yapilmasina karar verir, bu is
icin gerekli alim satim, ihale islerinin teklifini hazirlar/hazirlatir ilgili birime sunar,
islemlerin yiirlitiilmesini kontroliinii ve sonuglandirilmasim saglar.

) Mitidiirligiin faaliyet alanina giren konularda gerekli durumlarda ilgili kisi, birim ve

kuruluslarla haberlesir.

p) Ust makamlarca verilecek diger yetkiler, kurumun mevzuati, yasalar ve bu yonerge ile

kendisine verilen gérevlerin geregi gibi yerine getirilmemesinden, yetkilerinin
zamaninda ve geregince kullanilmamasmndan, Bagkan Yardimcist ve Belediye
Bagkanina karg1 sorumludur.

r) Miidiirliigii yénetmek, biirolar sorumiusu, biiro sorumiularmin, mimar-miihendislerin
ve memurlarmn ¢aligmalanm diizenler, denetler, meslek ve yeteneklerine gore biirolara
gorev ve is dagilimim yapar.

s) Bagkanlik Makami’nin onayim almak suretiyle gerekli gordiigii hallerde Mtidiirliik
blinyesindeki birimleri tasfiye etmek, yeni birimler olusturmak, birimlerin gérev
alamm yetki ve sorumluluklanim tespit eder ve degistirir.

Personel

MADDE 9- (1) imar ve Sehircilik Mtdiirliiga, imar ve Sehircilik Mudiird ve Midiirlige
bagh tiim calisanlan ifade eder. Yonetmeligin belirledigi gorevleri 6zenti ve ¢abuklukla
yapmakla gorevlidir.

Evrak Kayit Biirosu Girev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 10- (1)-Miidiirliikk g6revlerinden;

a) Kisilerin, resmi veya Ozel kurumlarnn dilekgelerinin/yazilarmmn ya da internet
{izerinden yapilan bagvurulann incelenerek dilekgelerine/yazilarna ve basvurularna
yasal stiresi i¢inde yanit verir.

b) Her tiirlii sikayet (yazili, sozlii, telefon, e-mail, cimer, ¢agn merkezi kanaliyla gelen)
degerlendirilir, yonlendirmeler yapilir.

¢) Midiirliige ait tiim kayit kabul ve ¢ikis islemlerini yapar ve dosyalanm diizenler.

¢) Miidiirliigiin tebligat ve posta iglemlerini yapar.

d) Personelin Ozlik islerini diizenler.

) Biiro i¢i gorevli personelin hastalik durumu, yillik izin durumlarm takip eder, ilgili
yerlere bildirimini yapar ve islerin aksamayacak sekilde yiirlimesini saglar. Izin ve
hastalik durumlarim personel igin hazirlanan puantaja isler ve ilgili miidurliklere
iletir.

f) Midirltik Makam tarafindan verilen, mtdrlik i¢i yazigmalan ve diger islemleri
takip eder.

g) Midiirligin diger birolan ile koordineli olarak ve kendi blirosunun i¢ kontroliinii
etkili bir sekilde yapilmasim saglar, streg akislanmin hazirlanmasi  saglar ve talep
halinde semalanim hazirlar ve hazitlatir. I1gili yerlere sunar.

%) Stratejik plan ve performans yonetimi kapsammda Miidiirliigiin diger biirolan ile
isbirligi i¢inde siirecleri takip eder ve giinceller.

h) Midiirliige aynlan biitge iginden, bir giderin yaprlabilmesi igin ig, mal veya hizmetin
satin alinmasi i¢in, belirlenmis usul ve esaslara uygun olamn segilmesi ve uygun
olanm alimu veya gerceklesmesi igin, gorevlendirilmis personel veya komisyonlarca
onaylanms islem igin gergeklestirme belgelerini diizenler. P
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1) Giderlerin gergeklesebilmesi igin, 6deme belgesi hazirlar ve Midiirlik Makamina
sunar.

i) Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin yine diger biirolarn is birligi ile meveut Ig

Kontrol Sisteminin tanim ve gergeklerine uygun olarak yiiriitilmesini saglar.

) Midiirkigiin yillik tahmini biitgesini yasal stiresi i¢inde hazirlar ve varsa diger biirolarn
hazirlamig olduklan ficret tarifelerini ilgili yerlere iletir.

k) Midiirliigiin Gorev ve Cahisma Yonetmeligini diger biirolarla koordineli bir sekilde ve
Miidiirlitk Makarm kontroliinde hazirlar, revize eder ve yasal siiresinde ilgili makama
sunar.

1) Miidiirliigiin ayniyat iglemlerini yapar ve yaptirir.

m) Proje miielliflerinin Belediye tescil iglemlerini yapar ve sicillerini tutar.

n) Stratejik planlamaya uygun Miidiirligin tahmini biitgesini, hazirlar ve ekonomik
sckilde kullanmay saglar.

0) 5393 Sayihi Yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirir.

Statik Biirosu Girev, Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 11- (1)

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekgelerinin/yazilarimn ya da internet
iizerinden yapilan bagvurulann incelenerek dilekgelerine/yazilanna ve bagvurularina
yasal siiresi iginde yamit verir. Gerekli hallerde arazide tespit yapar.

b) Kadikdy flge simurlan iginde yapilacak binalarmn proje tasdik biirosunca onayli mimari
projeler ve Yapi Kontrol Midiirligii Beton ve Zemin Laboratuvarinca onayl zemin
etiidleri dogrultusunda statik proje hesaplarim kontrol eder ve statik projeleri onaylar.

¢) Yap: Kontrol Miidiirliigii Beton ve Zemin Laboratuvari'nca insaatlann yerinde onayl
statik projelerde kullamlan beton smifim saglamadig: karot sonuglariyla
belirlendiginde, tespit edilen beton siifinda yapimn tahkikini kontrol eder.

¢) Stratejik planlamaya uygun biironun tahmini biltgesini, hazirlar ve ekonomik
sekilde kullanmay: saglar.

d) 5393 Sayili Yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirmek.

e) Diger biirolardan ve diger midiirliiklerden gelen talepleri inceler ve gerekli islemleri
yapar.

Proje Tasdik Biirosu Gérev, Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 12 -(1)

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekgelerinin/yazilarnin ya da internet
iizerinden yapilan bagvurularm incelenerek dilekgelerine/yazilarina ve bagvurularina
yasal siiresi iginde yamit verir. Gerekli hallerde arazide tespit yapar.

b) Imar duram belgesindeki yapilanma gartlarina ve plan notlan ile yasa ve
Yonetmeliklere, genelgelere bagl olarak miiellifi tarafindan ¢izilen mimari
Slcekteki avan projeleri, uygulama projelerini, her tiirlii eski eser ve sit alanlarindaki
projeleri, tadilat projeleri, yenileme projeler, yeniden ruhsatlandirma projeleri ve
giiclendirme projelerini onaylar.

¢) Yap: Kontrol Midiirliigti'nce parsellerdeki yapilara tutulan, Yap Tatil
Tutanagindaki hususlarm Yapi [zin Belgesine baglanip baglanmayacagni tespit
eder.

¢) Stratejik planlamaya uygun biironun tahmini bittgesini, hazirlar ve ekonomik
sekilde kullanmay1 saglar.

d) 5393 Sayili Yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gbrevleri yerine
getirmek. e

e) Gegici ingaatlara ait projeleri inceler ve onaylar. Fa 2 a0
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f) Biiro tarafindan yapilan islemlerde mevzuatin 6ngdrdiigii harg ve tcretler
hesaplanarak tahsi] edilir.

g) Gerekli durumlarda parsellerin yapilanmasina iligkin plan notlarna uygun Bagkanlik
ve/veya Midiirlilk onay: alir ve bu onaya gdre projeleri onaylar.

Ruhsat Biirosu Gorev, Yetki ve Sorumluluklar;
MADDE 13 (1)
a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarn dilekgelerinin/yazilarmimn yada internet
fizerinden yapilan bagvurularn incelenerek dilekgelerine/yazilarina ve bagvurulanna
yasal siiresi i¢inde yanit verir. .
b) Proje Tasdik Biirosunca onaylanan ve Ita fisi doldurulan projelere Imar Yasasina ve
Yonetmeliklere bagls olarak “Yap1 Ruhsati” diizenler.

¢) Yapmina baglanmig ve/veya devam eden insaatlarn tadilat/gliclendirme projelerinin
onaylanmasindan sonra Yap: Kontrol Mudirligiinden insaatlarn ruhsat ve eklerine
uygunluk yazis1 alinarak tadilat/gtiglendirme projelerine yap: ruhsati verir.

¢) Yap1 Kontrol Miidiirliigii yazisina istinaden ruhsat stiresini doldurmus olan yapilara

“Yeniden’ ruhsat; ruhsat siiresi iginde siire uzatimi i¢in ¢ Yenileme’ ruhsati; yap: sahibi,
yap! miiteahhidi, santiye sefi vb. degisiklikleri igin ‘Isim degisikligi’ ruhsati diizenler.

d) Yap: Ruhsati verilen parsellerde kat irtifaklarinin diizenlenmesini ve her tiirli

bagimsiz bolim numara degisikliklerini yapar.

€) Rubsath projelerin suret tasdiklerini yapar.

f) Stratejik planlamaya uygun btironun tahmini biitgesini hazirlar ve ekonomik sekilde

kullanmay: saglar.

g) 5393 Sayili Yasa ile difer yasa ve yonetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirir.

§) Biiro tarafindan yapilan islemlerde mevzuatin ngdrdiigii harg ve ticretler hesaplanarak

tahsil edilir.

Makine ve Elektrik Biirosu Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 14— (1)

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarnn dilekgelerinin/yazilaninin ya da internet
iizerinden yapilan bagvurulann incelenerek dilekgelerine/yazilarna ve bagvurularna
yasal siiresi i¢inde yanit verir.

b) Miidirlige yapilan yeni yap: ruhsati/tadilat ruhsati diizenleme bagvurular igin ruhsat
eki mekanik-elektrik tesisat projelerini ve 1s1 yalihm hesaplanni inceler, harglarim
hesaplar, tahsilini saglayarak onaylar.

¢) Midirlige yapilan yeni yap1 ruhsati diizenleme bagvurulan igin proje tasdik
biirosunca alinan asansor projeleri ile sozlesmesini inceler ve mimarisine uygunluk
durumlarnim bildirir.

¢) Asansor uygulama projelerini inceler ve tasdik eder.

d) Asansor tescil miiracaatlanni degerlendirir, asansér tescillerini hazirlar.

e) Yetkili kurum ve kuruluslarca miihiirlenmesi gereken asansér listelerini st yazi ile
Zabita Mudurliigine bildirir.

f) Yapilann mekanik ve elektrik projelerinin suret tasdikini yapar.

g) Stratejik planlamaya uygun biironun tahmini biitgesini hazirlar ve ekonomik gekilde
kullanmay1 saglar.

g) 5393 Sayili Yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen grevlerini yerine getirir.
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Koruma Uygulama ve Denetim Biirosu Gorev, Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 15-(1)

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarimn dilekgelerinin/yazilannin ya da internet
tizerinden yapilan bagvurularin incelenerek dilekgelerine/yazilarina ve bagvurularna
yasal siiresi iginde yanit verir.

b) Tagmmaz kiiltir varliklarinda yapilacak basit onartmlar i¢in basit onarim 6n izin
belgesi ile yap: iskele belgesi diizenler. (I grup yapilar i¢in ilgili Koruma Bélge
Kurulu’ndan goriis alimr.)

¢) Basit onanmlarm; 6zgin bigim ve malzemeye uygun olarak gergeklestirilmesini
denetler, uygun bulunanlara onarnm uyguniuk belgesi diizenler ve bu belgeyi Kurula
gonderir.

¢) Basit onanm kapsaminda baglanilan onarimlarda esasli onanm gereginin saptanmasi
durumunda onarim durdurarak konuyu belgeleriyle koruma Bolge Kurulu

Miidiirliigiine iletir.

d) Koruma Bélge Kurulu tarafindan onaylanan ve rubsat alan restorasyon projelerinin
uygulamasini denetler.

¢) Eski eserler igin yap: kullanma izni (iskan) belgesi diizenler. (Sit alamndaki eski eser
parselleri igin Koruma Bslge Kurulu'ndan gorilg alir.)

f) Eski eser komguluklanna ve Sit alanlarndaki yeni yapilara yapi kullanma izin belgesi
icin cephe agisindan gorilg verir.

g) Tescilli yapilara temel listil vizesi verir.

g) Yap kullanma izin belgesi Biiromuz tarafindan diizenlenen parsellerin iskan suret
tasdikini yapar.

h) Tescile deger yapilan fotograflan ile birlikte Koruma Bélge Kurulu’na bildirir.

1) Tescilli yapilardaki aykin uygulamalarin tespitini yapar, uygulamay durdurarak konuyu
belgeleriyle koruma bélge kuruluna iletir, miilkiyet sahibine tebligat ¢cekerek bu
aykiriliklarin giderilmesini saglar, giderilmedigi takdirde 31 94 sayili Imar Kanunu’na
gore gerekli islemleni yapar.

i) Kadik6y ilge simrlanndaki amit ve sivil mimarhk oregi statistindeki tiim eski

eserlerin argivlenmesini ve bu argivin giincelligini saglar.

j) Tescil kayitlaninin, kayittan dlismelerin ve tescilli parsellerle ilgili kararlarn CBS
(Cografi Bilgi Sistemi) iizerine iglenmesini saglar.

k) Tespit ve vatandas dilekgeleri ile tehlike ya da mail-i inhidam durumunda oldugu
belirlenen yapilarin miilk sahiplerine tebligat yoluyla gerekli uyanlan yapar, giivenlik
dnlemi alinmas: i¢in Fen Isleri Miidiirliigii’ne; konunun degerlendirilmesi i¢in de
Koruma Bélge Kuruluna bildirim yapar.

1) Tehlike arz eden eski eser yapilar igin Statik biirodan goriis alnarak gerekli iglemler
yapilir.

m) Tescilli kiiltiir varliklarimn mail-i inhidam olmalan1 halinde can ve mal giivenliginin
saplanmasi igin gerekli islemleri yaparak durumu Koruma Bolge Kurulu
Miidiirligii’ne bildirir.

n) Tagmmaz kiltiir ve tabiat varlif parseline bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda
yeralan ve yirirlikteki yasal dilzenlemelere gore ruhsatt bulunan tescilsiz
tasimmazlardaki tadilat ve tamirat uygulamalari hususlarinda gerektiginde rapor
diizenler.

0) Stratejik planlamaya uygun biironun tahmini biitgesini hazirlar ve ekonomik sekilde
kullanmay saglar.

p) 5393 Sayili Yasa ile diger yasa ve yonetmelikler ile verilen gérevlen'zyering._gi\tirir.
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Durum Biirosu Girev, Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 16- (1)

a) Kisilerin, resmi veya dzel kurumlarin dilekgelerinin/yazilarinin yada internet
{izerinden yapilan bagvurularin incelenerek dilekgelerine/yazilarna ve bagvurularina
yasal siiresi iginde yanit verir.

b) Imar Kanunu, Imar Yénetmelikleri ve ilgili difer kanun, yonetmelik, tebli§ ve
goriisler geregince 1/5000 dlgekli Nazim Imar Plani, 1/1000 veya 1/500 8lgekli
Uygulama/K oruma/Revizyon Imar Planlar ve notlarina uygun olarak Imar Durum
Belgesi diizenler.

¢) Imar durum ticretini tahakkuk eder ve Imar Durumu Belgelerini yetkililerine teslim
eder, Imar Durum Belgesi diizenlenememesi halinde imar durumu ficretinin iades
icin ilgili Miidiirliige yazih bilgi verir.

¢) Imar durumunun diizenlenmesi veya yazihi imar durumu bilgisinin sunulmasi
amaciyla diger biro, miidiirlikk ve kurumlardan bilgi/belge talep eder, gerekli
hallerde arazide tespit yapar.

d) Parsellerin yapilagmasma iliskin plan notlarina uygun, Baskanhk ve/veya Mudiirlik
Onay1 alir Ve bu onaya gore Imar Durum Belgesi diizenler.

e) Gegici insaat izni taleplerinin mevzuata uygun olup olmadigm inceler uygun olmas:
halinde Belediye Enciimeni’nden onay alir ve bu onaya gore Imar Durum Belgesi
dtizenler, gegici ingaat izninin kaldinlmas: igin Belediye Enciimeninden onay alur.

f) Internet iizerinden yapilan istek/neri/sikayet bagvurularina yanut verir.

g) Stratejik planlamaya uygun biironun tahmini biitgesini hazirlar ve ekonomik sekilde
kullanmay saglar.

B) 5393 Sayili Yasa ile difier yasa ve yénetmelikler ile verilen gorevleri yerine getirir.

Harcama Y etkilisinin Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 17- (1)
a) Biitgeyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama
yetkilisidir, Miidiir ayn1 zamanda harcama yetkilisidir.
b) Harcama yetkilileri biitgede éngoriilen &denekleri kadar, 6denek génderme
belgesiyle, ddenck verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda
harcama yapabilir.

Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler
657 sayili Devlet Memur Kanununun ilgili hiikkiimlerinde ngoriilen nitelikler.

Biirolar Sorumlusunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 18- (1)
a) Midiirliigiin gorevleri arasinda bulunan teknik konularn yerine getirilmesine
caligir.
b) Gorevle ilgili denetimlerde bulunur.
¢) Calismalarin verimli sekilde yiiriitiilmesi igin gerekli tedbirlerin alinmasim saglar.
¢) Bagl bsliimlerin malzemeleri ile ilgili koruyucu tedbirlerin alinmasim saglar.
d) Bagli boliimlerin yazigmalarinda koordine gorevini yapar.
€) Bagli bolimlerin yasa, tiiziikk, yonetmelik, ydnerge ve talimatlar gercevesinde
galigmalarini saglar.
f) Toplantilarda teknik konularda gé6riis bildirir.

g) 1lgili mevzuat dogrultusunda ve miidiir tarafindan devredilen Miidiiriyet Makam
yetkilerini kullanar. e
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§) Miidiirliigiin islevlerinin yiiriitGimesinde ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin alinmasi
icin Miidiiriyet Makamina 6nerilerde bulunma yetkisine sahiptir.

h) Bagh biirolarin aksakliklarinin giderilme yetkisine sahiptir.

1) Bagh birolanin yazigmalarinda paraf ve Midiirce uygun gorildiigiinde imza
yetkisine sahiptir.

i) Miidiirce verilecek diger yetkiler, sorumluluklar, Baskanhk Genelge, Talimat ve
Bildirileri ile prensip kararlan gergevesinde olmak {lizere; ilgili mevzuatlar
dogrultusunda projeleri aragtirir, planlar, geligtirir ve koordinasyonu saglar.

j) Birim gorevlerinin verimli yiiriitiilebilmesi i¢in farkh uygulamalan arastirarak
giiniin sartlanina uygun hale getirir.

k) Yapilan galigmalar hakkinda rapor tanzim eder.

1) Miidiiriin izin, gérev veya mazeret gibi nedenlerle gorevde bulunmadig zamanlarda
Miidiiriin uygun gorecegi biirolardan sorumlu Biirolar Sorumlusu Miidiirlin
goérevlerini ylriitiir.

m) Gorevlerinin geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda ve geregince
kullamimasindan. Miidiire, Bagkan Yardimeis: ve Bagkana kars: sorumludur.

Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler
657sayili Devlet Memur Kanununun ilgili hitkiimlerinde Sngdriilen nitelikler.

Biiro Sorumlusu (Mimar, Miihendis) Gérev Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 19 - (1)
a) Kendine verilen isleri, ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yliriitiip, sliresinde
bitirilmesini saglar.
b) Ilgili biiroya bagli tiim teknik elemanlann yasalar dogrultusunda galigmalarim izler,
denetler ve ¢aligmalar koordine eder.
¢) Resmi kurum ve kuruluslar ile Belediyenin Midiirliikler1 arasinda iletisim ve
koordinasyonu saglamak iizere resmi yazigmalara varsa Biirolar Sorumlusu’ndan
dnce imza/paraf atar.
¢) Biiroya gelen dilekge veya evrak ilgili teknik personele havale eder.
d) Personellerin meslek ve yetenekleri dogrultusunda gorev dagihmim yapar.
¢) Uygulamada eksiklik ve aksakliklan giderici tedbirler alir, uygulama birligini saglar
ve personeller arasmdaki goriis farklilifindan dogan anlagmazhklar giderir.
f) Gorevlerinin geregi gibi yerine getirilmesinden, yetkilerin zamamnda ve geregince
" kullamlmasindan, Biirolar Sorumlusu, Miidiir, Bagkan Yardimcis1 ve Bagkana kargi
sorumludur.

Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler
657 sayili Devlet Memur Kanununun ilgili hiikiimlerinde dngoriilen nitelikler

Evrak Kayit Biirosu Sorumlusu Gorev Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 20 - (1)

a) Biiroda ¢alisan memurlann ve yardumei personelin devamliligu takip etme yetkisine
sahiptir, Biiroda ¢alisan memurlarin diizenli ¢aligmalarim saglar ve denetler, disiplini
saglar.

b) Yazigmalan takip eder, havale edilen evraklann yasal siirelerinin takibini saglar ve
gerekli tenkitleri yerine getirir.

¢) Miidiirltigiin islevlerine iliskin gorevlerin Miidiiriyet ve Bagkanlik Makaminca uygun
goriilen programlar geregince yiiriitdlmesini saglama yetkisine sahiptir.

¢) Kendisine bagh memurlar: yonetir, 6neri talimat verme yetkisipe Satiptir:,
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d) Biiroda yiiriittilen tiim faaliyetleri kendi yetki ve sorumlulugu gergevesinde koordine
eder, planlar ve programlar.

e) Miidiir ve biirolar sorumlusu tarafindan verilen diger yetkileri kullamr.

f) Evraklari usuliine uygun havale ve takip eder, gerektiginde ilgiliye bilgi Verir.

g) Biironun ig ve islemlerinin usuliine uygun olarak tam ve 7amaninda yapilmasindan,
kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden sorumludur.

g) Evraklan dosyalayarak arsivler, islemlerini takip eder.

h) Biiro personelleri ile tist amirleri arasmdaki koordinasyonu saglar.

1) Midiirliigiin aylik faaliyetinin hazirlanmasim saglar.

i) Yetkilerin zamamnda ve geregince kullaniimasindan Miidiir ve Biirolar Sorumlusuna
karg1 sorumludur.

Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler
657 sayili Deviet Memur Kanunu ve difer mevzuatta yer alan ilgili hiikiimlerinde
ongorillen nitelikler.

Teknik Eleman (Raportor) Yetki ve Sorumlulukian

MADDE 21 (1)

a) Biiro Sorumlusu tarafindan havale edilen evraklan siiresi igerisinde inceler, yasalara
uygun sekilde hazirlayarak, kontrol ve takip eder.

b) Kendine verilen isleri ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yiiriitiir, siresinde
bitirir.

c) Kendine verilen islerle ilgili elde ettifi bilgi ve belgelerin Miidiirlitk arsivinde
saklanmasim saglar.

¢) Gerekli durumlarda konuya iliskin yerinde tespit caligmasi yapar.

d) Yapup1 tim islerde miidiir, biirolar sorumlusu ve biiro sorumlusuna karg
sorumludur.

Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler

657 sayih Devlet Memur Kanunu ve difer mevzuatta ilgili hiikiimlerinde 6ngorilen
nitelikler.

Memurlar, Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, Bilgisayar Isletmeni’nin Yetki ve
Sorumluluklan
MADDE 22 - (1)
a) Biiro Sorumlusu tarafindan havale edilen evraklan siiresi igerisinde, yasalara uygun
sekilde hazirlayarak, Biiro Sorumlusuna sunar.
b) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'ne intikal eden her tiirlii evrakin kaydini tutar ve
cevaplariu sevk eder.
¢) Biirolardan gelen evraklan kayit eder ve ilgili oldugu yerlere vererek takip eder.
¢) Isleri biten evrak: diizenli bir sekilde muhafaza eder.
d) Miidiirligiin ¢ahgmalan ile ilgili Kayit ve Dosyalar tutar.
) Miidiir, biirolar sorumlusu, biiro sorumlusu tarafindan verilecek diger gorevleri
yapar.
f) Gizlilik ilkesi dogrultusunda dosyalar1 muhafaza eder.
g) Islerin tam ve zamaninda olmas igin gerekli tedbirler alir.
§) Hazirlanan ve derlenen bilgi ve verileri kontrol ederek bilgisayar ortamina aktarir.

h) Miidiir, biirolar sorumlusu ve biiro sorumlusuna kars: sorumludyu- L
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Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler
657 sayill Devlet Memur Kanunu ve diger mevzuatta ilgili hitkiimlerinde 6ngoriilen
nitelikler.

Mutemet ve Gergeklestirme Gorevlileri
MADDE 23— (1)
a) Avans ve avansla ilgili isleri ytiritir.
b) Demirbas esya defterini/dosyasim tutar.
¢) Her mali y1l sonunda miidiirlige bagl {initelerde demirbas sayim yaparak imha,
diger daireye verilen egyalarm miktarlarim tespit ve tanzim eder.
¢) Mal veya hizmet ahmi iglemlerini yapar.
d) Teslim almaya iliskin iglemleri yapar, belgelendirir ve kayit altina alir.
¢) Odeme emirlerini hazirlar ve Midtirltigiin biitgesini diizenler.
f) Biiro Sorumlusu, biirolar sorumlusu ve Miidiire karg1 sorumiudur.

Kadronun Gerektirdigi Genel Nitelikler
657 sayili Devlet Memur Kanunu ve diger mevzuatta ilgili hiikiimlerinde &ngdriilen
nitelikler.

UCUNCU BOLUM
Cahsma Sekli ve Isleyisi
MADDE 24-(1)
a) Miidtrluge gelen her evrak kayda gegirilir ve islem yapulir.
b) Islemler miidiirltigiin is akig programi doprultusunda yapilir.
¢) Miidiirliigiin galismalartyla ilgili Bagkanlk Makamina bilgi verilir.
¢) Miidiirlige bagh personel kendilerine verilen vasal gorevleri yapmakla yiikiimitudir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
MADDE 25- (1) Bu yonetmelikte konu edilmeyen durumlar karsisinda 5393 Sayilt
Belediye Kanunu ve Hiikiimleri ayrica Bagkanhk Genelgeleri goz oniine alinarak ilem
yapulir.
MADDE 26- (1) Bu yénetmelik Kadikdy Belediye Meclisi karan ile yiiriirlige girer.

MADDE 27- (1) Bu yonetmelik Belediye Baskani, Baskan Yardimcis: ve Imar ve
Sehircilik Mudiirii tarafindan ytirttiltr.
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