KADIKÖY BELEDİYE BAŞKANLIĞINA
(İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü)


[bookmark: _GoBack]           Kadıköy Belediye Başkanlığı bünyesinde 5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 49. maddesine tabi olarak istihdam edilmek üzere  04/08/2025 – 08/08/2025 tarihleri arasında ön başvuruları alınan ve KPSS puanlarına göre yapılan sıralamaya göre 22/08/2025 tarihinde yapılan sözlü sınav kapsamında ilan edilen sonuçlara göre Başkanlığınız …………………………………………… kadrosuna sözleşmeli personel olarak atanmaya hak kazandığımı öğrendim.

	Atamaya esas teşkil edecek belgelerim ekte sunulmuştur.

Ekteki belgelerimin doğruluğunu, yapılacak inceleme sonucunda aksine tespit yapılması halinde sorumluluğu ve mevzuat gereği hakkımda uygulanacak yasal işlemleri kabul ettiğimi beyan ve taahhüt eder, atamaya ilişkin iş ve işlemlerimin başlatılması hususunda gereğini arz ederim.
  

        … /…/2025


								                  Adı SOYADI

Ek:
1- Atama Beyan Formu (1 Sayfa)
2- Sağlık Kurulu Raporu (… Sayfa)
3- Kan grubu kartı fotokopisi (1 Sayfa)

 (Durumunuza uygun olarak güncelleyin.)
9- Lisans öğrenim belgesi (1 Sayfa)
10- Lisansüstü öğrenim belgesi (1 Sayfa)




T.C. Kimlik No: ……………….

Adres:	……………………………….
……………………………………….
(Nüfus Müdürlüğüne başvurarak adres bilginizin “Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi”nde mevcut olup olmadığı kontrol ettirin. Herhangi bir belge istenmemektedir.)

Telefon (Sabit): 0( …… ) …… ...  ...
Telefon (GSM): 0( …… ) …… ...  ...
e-posta adresi: ………………….@........................

